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1. ACIKLAMA

Bu etkinlik, Anlati Yaklasimi'nin "eksik ama 6rtiik" fikrine dayanmaktadir (Carey ve ark., 2009).

Basitce soylemek gerekirse, bu alistirma baglaminda, bir sey bizi kizdiriyorsa, bunun bizim icin 6nemli olan
bazi kisisel degerlere, ilkelere ve / veya inanglara zarar verdigi anlamina gelir.

Bu, ofkemiz hakkinda konustugumuzda, dolayl olarak 6nemli degerler, ilkeler ve inanclar hakkinda
konustugumuz anlamina gelir.

Etkinlik iki bolime ayrilmistir.

Bolim 1'de, her katilimcidan birka¢ soruyu cevaplamasi istenir ve sinifta 6fke hissettikleri bir bolimin
hikayesini anlatarak kisisel deger sistemlerini kesfetmelerine yardimci olur.

Bolim 2'de katilimcilar giftler halinde calisirlar ve bir kisi Kolaylastirici roliinii, digeri Ogrencinin roliini
Ustlendiginde, sinifta 6fke gosteren bir 6grenciyi taklit ederek simile edilmis bir konusma yaparlar.

2. AMAC / FAYDALAR

Bu alistirma, 6gretmenlerin 6fke fikirlerini ve deneyimlerini yansitmalarina yardimci olur, ister kisisel 6fkeleri
ister bazen ugrastiklar 6grencilerin 6fkesi olsun , 6fkenin tezahirinde ortik olan kisisel degerler sistemini
kesfetmek. Bu, 6fkenin ne oldugu anlatisini zenginlestirmeye yardimci olur Ayrica 6fkenin sadece olumsuz
bir tutum oldugu ortak ve asiri basitlestirici fikri yapi bozuma ugratmak.

Daha spesifik olarak, bu etkinlik:

e Ogretmenlerin sinifla calisirken hissettikleri 6fke dénemlerini yansitmalarina ve &grencilere (ve
kendilerine karsi) karsi kisisel yargi ve kisisel suclama uygulamalarinin 6tesine gegcmelerine olanak
tanir.

e Ogretmenlerin sinifta 6fkeyle nasil basa cikacaklarini diisiinmelerine yardimecr olun (6rnegin,
Ogrenciler arasinda bir kavga olmasi durumunda) ve 6fkenin tezahiri altinda incinmis ve hayal
kirikligina ugramis degerleri kesfeden 6grencileri gliglendirin

3. iLGiLi BECERi KUMELERI

No. 4 — Destekleme; bu durumda, 6fkenin tezahirinde ortiila olan degerleri kesfetmenin, 6gretmenlerin
tepkileri icin desteklendiklerini ve daha az yargilandiklarini ve / veya suglandiklarini hissetmelerine yardimci
oldugu fikrine atifta bulunan DESTEK. Ayrica, kendilerini yargilama ve kendini suclama derecelendirmelerini
disirmelerine yardimci olur.

Sinifla olan iliskileri diizeyinde, DESTEK kiimesi, 6gretmenlerin 6grenciler hakkinda sahip olduklari anlatilari
zenginlestirme firsatina sahip olmalari, 6grencilerin hem onlara karsi 6fkeleri hem de ugrastiklari 6grencilerin
ofkesi nedeniyle sahip olabilecekleri asiri kisisel basitlestirmeyi yapi bozuma ugratmalari anlaminda
uyandirilir.
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Bu kiimede egitilen beceriler Sugluluktan Kaginmak, Yargilamayi Askiya Almak ve Trivia'dir.

o Sugluluktan kaginmak egitilmistir, clnkii 6fkenin tezahlriinde ortiik olan degerlerin
arastirilmasi, 6gretmenleri suglulugun tam tersi yonde ydnlendirir. Aslinda, suglama
insanlarin asiri basitlestirilmesi ile karakterize edilirken (McGee ve ark., 2001), bu etkinlik
o0gretmenlere 6fke gbsteren insanlar (yani kendileri veya 6grenciler) hakkindaki anlatilarini
zenginlestirme ve sonug olarak onlari kendi motivasyonlari ve hikayeleri ile daha karmasik

bireyler olarak gorme firsati sunar.

o Yargilamayi Askiya Almak egitilmistir, ¢linkii 6fke davranislarinda ortik olan degerleri
kesfetmek, 6gretmene kendilerini ve / veya 6grencileri, strekli degisen bir fikir, dislince,
deger ve hikaye karmasasi ile karmasik insanlar olarak gérme firsati verirken, kisisel yargi
insanlari nesnelestirmenin bir yolu olarak kiglimsenebilir. 6zelliklerini genellestirin ve

zamanla dizeltin (Winslade, 2013).

0 Bu etkinlikte uyandinlan merak tird, "anlatisal merak" (White, 2000), yani 06fke
davraniglariyla ilgili kalin tanimlar gelistirmeyi amaclayan sorular sorma pratigi, kendine ve
baskalarina bu tezahirlerin altinda yatan anlamlari ve amaclari agiklamalarina yardimci

olmak i¢in tanimlanabilir.

4. UYGULAMA NASIL YAPILIR

Adim 1 / Hazirlik

Ogretmenlere, etkinligin okuldaki ¢calismalarinda sahip olabilecekleri 6fkeli davranislari ve 6grencilerin
sahip olabilecegi 6fke davranislarini yeni bir sekilde gérmelerine yardimci olmayi amagladigini agiklayin.

Uygulamada, egzersiz iki bolime ayrilacaktir.

1. Bolimde, 6gretmenlerden, meslek hayatlarinda ofkeli hissettikleri ve daha sonra 6fkelerinden
dolayr sugluluk duyduklari bir bolim hakkinda onlara soracaginiz bazi sorulari bireysel olarak

yanitlamalari istenecektir;

Bolim 2'de, giftler halinde ¢alismaya davet edilecekler ve bolim 1'de cevaplananlara benzer sorulari

uygulayacaklar.

Adim 2 / Kisisel éfkenin hikayesi
Her 6gretmene asagidaki sorulari iceren bir kagit pargasi verin:

1.

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Okuldaki bir seyin sizi gercekten kizdirdigi bir béliim diisiiniin ve geriye d6niip baktiginizda, bu
sekilde tepki vermemeniz gerektigini hissediyorsunuz. Kisaca agiklayin:

a. Neoldu?

b. Orada miydin?

c. Yaninizda kim vardi?

d. Seni kizdiran neydi?
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2. Ofkelendigimizde, bazi 6nemli degerlerin / ilkelerin / fikirlerin incindigi, ihanete ugradi§i veya hayal
kirikhgina ugradigi anlamina gelir (aksi takdirde, neden 6fkelenmeliyiz, dedil mi?)... Peki,sizin igin
6nemli bir seyin incindigini séyleyebilir miyiz? Bu durumda hangi kisisel dederlerin incindigini, ihanete
ugradigini veya hayal kirikhgina ugradigini diisiiniiyorsunuz, béylece bu kadar sinirlendiniz?

3. Bu degerler sizin icin neden bu kadar énemli? Bu dederlere gére hareket etmek, profesyonel (ve
isterseniz kisisel) giinliik yasaminizda size nasil yardimci olur?

4. Ofkenize, bazi 6nemli dederlerinize veya ilkelerinize aykiri olduklari icin, o béliimde meydana gelen
davranislara / eylemlere / tutumlara katilmadiginizi ifade etmenin bir yolu oldugunu séyleyebilir
miyiz?

a. Eger éyleyse, kiiciimsemenizi ifade etmenin baska yollari var mi? Ofkeyi yaptiginiz gibi
gdstermenin yani sira zaten yaptiginiz bir sey var mi? Yaptiginiz gibi éfke géstermenin yani
sira, varsayimsal olarak yapabilecediniz bir sey var mi?

5. Sizi kizdiran davranislara/eylemlere/tutumlara katilmadiginizi ifade etmek icin gecmiste yaptiginiz
(va da simdiye kadar yapmis oldugunuz ya da gelecekte yapabileceginiz) bazi eylemlerin, diger
insanlarin da énemli degerlerinde incinmis, ihanete ugramis ya da hayal kirikligina ugramis
hissetmelerini 6nlemenin bir yolu oldugunu séyleyebiliriz. Neyse ki nasil hissettin?

a. Eger dyleyse, bu birinsan ve bir profesyonel olarak sizin hakkinizda ne séyliyor?

Ogretmenleri her soru icin biraz zaman ayirmaya davet edin ve gercekten hepsini cevaplamaya calisin.
Yanitlarinin gizli kalacagini litfen unutmayin: kendi deneyimlerini ve benzersiz hikayelerini anlattiklariigin
diger katilimcilarla paylasmak zorunda kalmayacaklar.

Adim 3 / Bu deneyim lizerinde diisiinmek
Sadece Ogretmenlerden, isterlerse, etkinligin bu kismi hakkindaki fikirlerini ve dislincelerini
paylagmalarini isteyin.
Tartismaya yardimci olmak igin sorabileceginiz bazi sorular sunlardir:
® Bu sorulari cevaplamak sizin icin nasil bir seydi?
e Ofkeniz hakkinda heniiz bilmediginiz ne 6§rendiniz?
e Onemli dederlerinizden bazilarini kesfetmek sizin icin nasildi?

Adim 4 / Simiile edilmis konusma

Ogretmenlere etkinligin 2. B6liimiiniin simdi basladigini séyleyin.
Ciftin her tiyesinin sirayla Kolaylastirici roliinii Gistlendigi, digerinin Ogrenci roliinii Gistlendigi simiile edilmis
bir konusmadan olusur.
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Ogrencinin roliinde, 6gretmenler kendilerine veya diger sinif arkadaslarina karsi 6fke tezahiirii olan
Ogrencilerinden birini oynarlar.
Ote yandan, Kolaylastirici, bu faaliyetin 1. Bélimiinde dnerilenlere benzer sorular sorar.

Ogretmenlere, bu simiilasyonun amacinin, égrencilerin bu 6fke dénemlerinde sahip olduklari diisiince ve
duygulari tahmin etmelerini saglamak degil, anlatilarini zenginlestirmelerine ve bu 6grencilere bakis
actlarini genisletmelerine yardimci olmak oldugunu agikga belirtin.

Sonug olarak, 6grencilerin roliinde 6gretmenler, 6grencilerin verecegi "gercek" cevaplari bulmak igin
miicadele etmek yerine, 6grencilerinin sorulari nasil cevaplayabilecegine inandiklarini diisinmeye davet
edilir.

Yaklasik 20 dakikalik konusmadan sonra, 6gretmenler rolleri degistirir ve 20 dakika daha yeni bir konusma
baslatir.

Kolaylastiricinin sormasi gereken sorular sunlardir:

1. Okuldaki bir seyin sizi gercekten kizdirdigi bir béliim diisiiniin ve bunu diisiindiigiiniizde, bu sekilde
tepki vermemeniz gerektigini hissediyorsunuz. Kisaca agiklayin:
a. Neoldu?
b. Neredeydin?
c. Yaninizda kim vardi?
d. Senikizdiran neydi?

2. Ofkelendigimizde, énemli dederlerimin / ilkelerimin / fikirlerimin incindidi, ihanete ugradidi veya
hayal kirikligina ugradidi anlamina gelir (aksi takdirde, neden kizmaliyiz, degil mi?)... Peki, sizin igin
6nemli bir seyin incindidini s6yleyebilir miyiz? Bu durumda hangi degerlerinizin incindigini, ihanete
ugradigini veya hayal kirikhgina ugradigini diistiniiyorsunuz, béylece ¢ok sinirlendiniz mi?

3. Bu dederler sizin icin neden bu kadar énemli? Bu dederlere gére hareket etmek, kisisel giinliik
yasaminizda size nasil yardimci olur?

4. Ofkenizin, bazi nemli dederlerinize veya ilkelerinize aykiri olduklari icin, o béliimde meydana gelen
davranislara / eylemlere / tutumlara katilmadiginizi ifade etmenin bir yolu oldugunu soyleyebilir
miyiz?

a. Eger dyleyse, hayal kirikhginizi ifade etmenin baska yollari var mi? Ofkeyi yaptiginiz gibi
gdstermenin yani sira zaten yaptiginiz bir sey var mi? Yaptiginiz gibi éfke géstermenin yani
sira, varsayimsal olarak yapabilecediniz bir sey var mi?

5. Degerlerinizi 6fke gostermekten farkl bir sekilde ifade etmeye karar verseydiniz, onlari nasil ifade
ederdiniz?
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a. Degerlerinizi bu sekilde ifade etmeye karar verseydiniz, sinif arkadasinizla olan iliskinizi nasil
degistirecegini dlisiiniiyorsunuz?

b. Degerlerinizi bu farkl sekilde ifade etmeye karar verseydiniz, 6gretmenlerinizle olan iliskinizin
nasil degisecedini diistiniiyorsunuz?

6. Sizi kizdiran davranislara/eylemlere/tutumlara katilmadiginizi ifade etmek icin ge¢cmiste yaptiginiz
(va da simdiye kadar yapmis oldugunuz ya da gelecekte yapabilecediniz) bazi eylemlerin, diger
insanlarin da énemli degerlerinde incinmis, ihanete ugramis ya da hayal kirikligina ugramis
hissetmelerini 6nlemenin bir yolu oldugunu séyleyebiliriz. Ne yazik ki nasil hissettiniz?

a. Eger éyleyse, bu bir insan olarak sizin hakkinizda ne séyliiyor?

Kolaylastiricilar rolindeki 6gretmenlere, bu sorularin nasil sorulabilecegi konusunda dogru bir dizen
olmadigini acik¢a belirtin. Bir sorudan digerine istedikleri sekilde ve konusma icin yararh bulduklari
herhangi bir sekilde atlayabilirler.

Her ciftin bu egzersizle nasil basa ciktigina dikkat edin.
Sikismis hissediyorlarsa ve konusmada nasil ilerleyeceklerini bilmiyorlarsa onlara yardim edin.

Adim 5 / Konusmalar iizerinde diisiiniin
Ongoriilen siirenin sonunda, her ciftin egzersizi tartismasi 10 dakika siirer. Katilimcilarin deneyim {izerine
diisinmelerine yardimci olmak igin bu asamada saglayabileceginiz bazi sorular sunlar olabilir:

e Odrenci roliinde, 6§rencinizin éfkesine alternatif bir bakis agisi gelistirmek sizin icin nasildi?

e Bu simliilasyondan sonra bu égrenciyle ilgili sahip oldugunuz gériintii nasil degisti?

® Kolaylastirici roliinde bu sorulari sormak sizin i¢in nasildi?

® Bu sorulari sormanin ne gibi faydalari oldu?

Az once agliklanan adimlar, katiimci olarak bir grup 6gretmeni referans almaktadir; ancak, bu ahlstirma
ogrencileri de dahil ederek etkili ve ilging olabilir: grubun sadece 6grencilerden olusmasi durumunda,
etkinligin ikinci bélimiinde Kolaylastirici ve Ogretmen rollerini alacak ve degistireceklerdir; karma bir grup
olmasi durumunda (6gretmenler/6grenciler), etkinligin ikinci boliminde 6gretmenler/6grenciler
Kolaylastirici ve Ogrenci/Ogretmen rollerini alabilir ve degistirebilirler.

5. BILGILENDIRME
Bu asama, etkinlik hakkinda bir grup tartismasidir.
Amag, gruptaki 6gretmenlerin, sinif iklimi ugruna kendilerinin ve 6grencilerinin 6fkesini yonetmek icin
bireysel 6grencilerle veya bir sinifla calisirken bu metodolojiyi nasil uygulayabileceklerini dislinmelerine
yardimci olmaktir.
Sohbete liderlik etmek igin, sorabileceginiz bazi soru 6rnekleri sunlardir:

® Bu deneyimin 6fke kavramini gérme seklinizi degistirdigini hayal edin: Bu degisiklikler égrencileri

banyo iklimini iyilestirmede desteklemenize nasil yardimci olabilir?
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Sinifa degderlerinizi daha ag¢ik bir sekilde ifade eden bir tutumla yaklasmaya karar verirseniz,
yapabileceginiz ilk sey nedir?

Béliim 2'de &drenci dederleri hakkinda konustugumuza gére, Odgrencilerinizin size ve sinif
arkadaslarina karsi degerlerini a¢ik ve daha saygili bir sekilde ifade etmelerine nasil yardimci
olabilirsiniz?

ve Ogrenciler

6. OZEL MATERYALLER

Her ¢ift icin adim 5'te agiklanan sorularin bir kopyasi.
Kalemler ve kagit yapraklari.

7. iPUCLARI ve PUF NOKTALARI
Katihmcilar Bolim 2'deki egzersiz kurallarini anlamadiysa, egzersizin nasil calistigini géstermek icin kisa bir
Isinma seansi 6nerebilirsiniz.

Bu aktiviteye daha fazla zaman ayirmaktan cekinmeyin. isterseniz, istediginiz kadar uzatabilirsiniz.
Biri Bolium 1'e, digeri Bolim 2'ye adanmis iki oturuma ayirabilirsiniz.

8. CEVRIiMICi SURUM

Etkinlik, Skype, Zoom, Google Meet gibi platformlar kullanilarak ¢evrimigi olarak da kolayca yapilabilir.
Bolim 2 igin, 6rnegin MIRO (www.miro.com) gibi bir platform, katilimcilarin ciftler halinde calisabilecegi
konusma odalari olusturmaniza ve nasil olduklarini izlemek igin bunlara erismenize olanak tanir.
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