Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

N
TA30

Ogretmenler ve Ogrenciler Okul
Iklimini Birlikte lIyilestiriyor

"OGRENMEK" NE ANLAMA GELIYOR?

LIDERLIK

ANA OZELLIKLER

Ogretmen

Orta

Grup, bireysel

Enaz1l

90 dakika

Evet

Evet

4

@ @ RHIZOMA
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO eo W VY TAUTAS MAGNUS

UNIVERSITY



) " RN Co-funded by the
O ] Ogretmenler ve Ogrenciler Okul MERAN Erasmus+ Programme
Vo 3 E L ge s s WpS e R . - * *
Iklimini Birlikte lyilestiriyor * ok of the European Union

It

1. ACIKLAMA

Bu etkinlik Wagner & Watkins'in (2005) ¢alismalarindan esinlenmistir.

Ogretmenlere 3 farkli "6grenme" tanimi saglayan bir kavram haritasi sunulur ve bu tanimlara kiyasla grenme
fikirleri Gzerinde disiinmeleri istenir.

2. AMAC / FAYDALAR

Etkinlik, 6gretmenlerin 68renme siireci ve uygulama hakkindaki fikirlerini, sinifla iliski kurma bigimlerini nasil
etkiledigi agisindan yansitmalarina yardimci olmayi amaglamaktadir.

TASC'de, sinif ikliminin kalitesinin 6gretme ve 6grenme siirecleriyle yakindan ve karsilikli olarak baglantih
olduguna inandigimiz icin, 6gretmenler "6grenmenin" ne olduguna dair kendi fikirlerini kesfederek sinifin
iklimini iyilestirmedeki rollerini yansitmaktan yararlanabilirler.

3. iLGiLi BECERI KUMELERI

No. 2 - LIDERLIK, bu durumda bir 6gretmenin "6grenme" taniminin sinifla iliski kurma seklini etkiledigi ve bir
referans noktasi olarak hizmet ettigi fikrine atifta bulunur.
e Bu kimede egitilen beceriler sunlardir:

o lliskideki gii¢ dinamiklerinin farkindahg, ciinkii kendi 6grenme tanimlarini yansitarak,
ogretmen sinifta sahip oldugu giiclin roli hakkindaki farkindaligini artirabilir ve siniftaki
iklimin kalitesini artirmak icin nasil daha etkili bir sekilde kullanilacag tizerine diisiinebilir.

o  Bir Adim Geride Olmaya Onciilitk Etmek, ciinkii 6grenme tanimini ve sinifa yaklagimini nasil
etkiledigini yansitarak, 6gretmen, 6grenme fikrini, 6grencilerin bakis agilarini ifade etme ve
sinif iklimini iyilestirmek adina kendi kararlarini verme konusunda daha fazla 6zgiirlik
saglama konumuyla birlikte nasil uygulayacagini degerlendirme firsatina sahiptir.

4. UYGULAMA NASIL YAPILIR

Adim 1 / Hazirlik:

Ogretmenlere, etkinligin amacinin "6grenmenin" onlar icin ne anlama geldigini kesfetmek oldugunu
aciklayin.

Bu arastirmayi kolaylastirmak icin, Wagner & Watkins (ayni yerde) tarafindan énerilen "{i¢c ana 6grenme
anlatisi" saglanacaktir:

1. Ogrenme = Ogretilmek. Bu anlatida, 6gretmen bilgi ve enformasyonun aktariimasinda aktif bir role
sahipken, 6grenci temelde bilgiyi alan kisinin pasif bir roliine sahiptir. Sonug olarak, 6gretmen bir
"uzman" olarak tanindigi icin ayricalikh bir role sahiptir.
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2. Ogrenme = Bireysel anlamin yaratilmasi. Bu anlati, insanin anlam verme ve deneyimden uzak durma
yetenegini vurgular, boylece yansima ve inceleme o6nemlidir. Diisinme hakkinda distinmek
(Ustbilissellik), daha genis 6grenme kapasitesinin (meta-6grenme) yani sira bir unsur haline gelir: her
ikisi de "kendini belirleyen" égrenciyi destekler. Ogretmenler bu 6grenme fikrini uyguladiklarinda,
"sahnedeki bilge adamlardan" ziyade "kenarda duran" rehberler gibi davranirlar. Bu goérisiin
dezavantaji, bazen 6gretmenlerin 6grencilere, ailelere ve / veya egitim kurumlarina karsi uzman
rollini Ustlenmek zorunda kalmalaridir.

3. Ogrenme = Baskalanyla bir seyler yapmanin bir pargasi olarak bilgi edinmek. Bu anlatiya gére, yeni
bilginin insasi dogrusal olmayan, genellikle degistiriimemis yollarla, etkilesimden ve baskalariyla bir
seyler 6grenmek igin segilmemis bir gérevden kaynaklanir: bir politika olusturan 6gretmenlerden
olusan bir calisma grubu, kilavuzu hi¢ acmadan yeni bir modeli diizelten bir grup fotokopi teknisyeni,
Degisen kosullarla ilgili yeni uygulamalar gelistiren profesyonellerden olusan bir ekip, iki kisi bir Land
Rover'l tamir ederken belirli bir kaynak tarinl 6grenir. Daha genis bir diizeyde bu anlati, gergek
iddialarinin dogrulanmasinin daha resmilestirildigi bilimsel topluluklarin sireglerini tanimlayabilir.
Ortaya cikan bilgi fikri, okul programlarinda bulunan kisiliksizlestirilmis ve baglamsizlastiriimis
versiyonun onerdiginden cok daha kokliudir, ancak bu bazen iki ucu keskin bir kilici temsil eder, ¢linkii
ogretmenlerden programlarin kalitesini dislirmeleri ve referansin farkh paydaslarina (yoneticiler,
ebeveynler, ...).

Kolaylastirici, katilimcilara, bu 6grenme tanimlarinin higbirinin kendi basina "dogru" veya "yanhs", "iyi"
veya "kotiu" olmadigina dikkat ceker: hepsi, 6gretmenlerin o durumda, o belirli sinifta, o belirli baglamda
sahip olduklari hedeflere gore yararl olabilir.

Etkinligin amaci, 6gretmenlerin 6grenme fikirleri Gzerinde diisinmelerine yardimci olmak ve sinifla
iliskilerinde glivenebilecekleri mirasi ve kaynaklari artirmak igin bu kavram hakkindaki bakis agilarini nasil
genisletebilecekleri konusunda bazi yararli iggorilere sahip olmaktir.

Adim 2 / Ogrenme hakkinda kisisel anlatilar kesfedin
Kolaylastirici, 6gretmenlerin "performans uygulamasi” fikirlerini yansitmalarina yardimci olmak igin bazi
sorular sorar. Asagida bazi 6rnekler verilmistir:

Ug¢ ana anlatidan hangisine en yakin 6grenme fikriniz? Ciinkii?

Ogrenme fikriniz bir 6§retmen olarak ¢calismanizi ve égrencilerle nasil iliski kurdugunuzu nasil etkiliyor?

Ogrenme fikrinizin yararli oldudu sinifta bir bélim diisiinebiliyor musunuz?

Sinifinizla 6grenme fikrinizin basarisiz oldugu bir béliim diisiinebiliyor musunuz? Yukarida bahsedilen

lic ana 6grenme anlatisini géz éniinde bulundurursaniz, bu durumda hangisi sizin igin daha yararl

olabilirdi?

e Ik biiyiik 6§renme anlatisinin (Ogrenme = Odretilmek) sizin ve sinif icin yararli olacadi bir durumu
tanimlayabilir misiniz?

e kinci biiyiik 6§renme anlatisinin (O§renme = Bireysel Anlam Yaratma) sizin ve sinif icin yararli olacadi

bir durumu tanimlayabilir misiniz?
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e Ucgiincii biiyiik 6§renme anlatisinin (Ogrenme = Baskalariyla bir seyler yapmanin bir pargasi olarak bilgi
olusturma) size ve sinifa yardimci olacadi bir durumu tanimlayabilir misiniz?

Kolaylastirici, katilimcilari cevaplarini yazmaya davet eder, boylece aktivitenin son bolimiinde genel kurulda
tartigilabilirler.

Adim 3 / Yansimalari paylasma

Etkinlik bir grupla gercgeklestirilirse, kolaylastirici katihmcilari grubu giftlere bélmeye davet eder.

Buna karsilik, her 6gretmenin, 1. asamada saglanan (i¢ ana 6grenme anlatisini ve 2. asamada sorulan sorularin
cevaplarini géz 6nlinde bulundurarak, 6grenme kavrami hakkindaki vizyonunu paylagsmak igin 5-10 dakikasi
vardir.

Etkinlik bireysel bir ortamda gergeklestirilirse, kolaylastirici 6gretmeni gorislerini kendisiyle paylasmaya
davet eder.

Final Turu / Sonug
Ciftlerin her bir Gyesi goruslerini esleriyle paylastiktan sonra, Kolaylastirici katihmcilari asagidaki sorulari
cevaplayarak yansimalarini genel kurulda paylasmaya davet eder:
e Bualistirmadan bir ders belirleyebilseydiniz, bu ne olurdu?
o Odgrenme fikriniz iizerinde yaptiginiz yansimalar gelecekte 6G§retmeye yaklasiminizi nasil etkileyebilir?
e Bu yansimalar, sinifin iliskisel ikliminin kalitesini iyilestirmesine yardimci olmak igin nasil yararli
olabilir?

5. BILGILENDIRME

Bu asama, etkinlik hakkinda bir grup tartismasidir.

Amag, gruptaki 6gretmenlerin bu aktivitenin yararlihg ve bir 6gretmenin 6grenme taniminin meslektaslar
grubu icinde c¢alisma yaklasimlarini nasil etkileyebilecegi konusunda farkindalik yaratmak igin nasil
kullanilabilecegi konusunda distiinmelerine yardimci olmaktir.

Sohbeti devam ettirmek igin sorabileceginiz bazi soru érnekleri sunlardir:

o Kisisel "6grenme" fikrini yansitmak meslektaslariniza nasil yardimci olabilir?

e Buyansimalarin okul yénetimi icin nasil yararli olabilecegini diisiiniiyorsunuz?

e Baz kilit paydaslar (diger égretmenler, okul liderleri, okul idari personeli) 6Grenme kavramimizin
ogrencilere ve siniflara yaklasimimizi etkiledigi fikrinin daha fazla farkinda olsaydi, okul ortaminizda
ne gibi olumlu degisiklikler olabilirdi?

Katilmcilari sorulara verdikleri yanitlari grupla paylasmaya davet edebilir veya grup oturumu sona erdikten
sonra yanitlari yazmaya ve kendileri icin yansitmaya davet edebilirsiniz.
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6. OZEL MATERYALLER
e Kalemler ve kagit yapraklari.

7. IPUGCLARI ve PUF NOKTALARI
Bu aktivite olduk¢a zorlu bir konuyla ilgili oldugundan ve diyalogu tesvik etmeyi amagladigindan, kiigik
gruplarla (en fazla 6 kisi) calismanizi 6neririz.

8. GEVRIMICi SURUM

Etkinlik cevrimici olarak da yapilabilir. Ornegin, MIRO (www.miro.com) gibi bir platform, katimcilarin giftler
halinde calisabilecegi konusma odalari olusturmaniza ve nasil olduklarini izlemek icin bunlara erismenize
olanak tanir.
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