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TASC PROJEKTO
+wEPR" MOKYMO

METODIKA

PAGALBA MOKYTOJAMS IR MOKINIAMS
GERINANT MOKYKLOS KLIMATA
BENDRADARBIAUJANT www.schoolclimatetasc.eu

+EPR®“ MOKYMO METODIKOS TAIKYMAS

projekto metu sukureme mokymo metodikg, skirtg mokytojams ir
projekto mokiniams-ambasadoriams, kuri remiasi modeliu. Metodika
sudaro tyrimas (angl. Explore), praktika (angl. Practice) ir refleksija (angl.
eflection) - sutrumpintai . Taikant sig metodikg, mokytojai ir mokiniai-
ambasadoriai padés kitiems mokytojams ir mokiniams (1) klasés klimato
situacijg, (2) klasés klimato gerinimo pratimus kasdieniniame
mokyklos gyvenime ir (3) ir visg procesg bei pateikti jzvalgas.

TYRIMAS. NaudokiteCLASS modelio jrankius
klasés klimatui istirti, tai reikéty pakartoti bent
tris kartus per metus.

PRAKTIKA. Atlikus tyrima ir remiantis jo rezultatais
iSsirinkite jrankius, kuriuos naudosite situacijai
pagerinti.

REFLEKSIJA. Naudokite CLASS jrankius
diskusijoms su kolegomis ir mokiniais apie veikly
rezultatus. Taip sukursite pagrindg naujam EPR
mokymo ciklui.
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,LCLASS"
MODELIS

PAGALBA MOKYTOJAMS IR
| MOKINIAMS GERINANT MOKYKLOS
www.schoolclimatetasc.eu KLlMATA BENDRADARBIAUJANT

SUMANYMAS. Démesys iniciatyvumui, asmeniui ir
grupei, santykiams, kaip bendram prasmes
konstravimui, santykiams, kaip abipusio poveikio
procesul.

VADOVAVIMAS. Démesys bendradarbiaujanciai
lyderystei, galios dinamikai santykiuose,
lyderiavimui atsilikant vienu zingsniu.

TIKSLAS. Démesys | tikslg orientuotam pozidriui, |
ateit] orientuotam poziuriui, darbas su hipotezémis.

PALAIKYMAS. Kaltinimo, smerkimo vengimas,
empatija, smalsumas.

SPRENDIMAS. Déemesys j sprendimus orientuotam
poziuriui, problemy sprendimui ir j sprendimy
kurimg orientuotas mastymas.
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B MOKYTOJAI IR MOKINIAI
I A KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

NUSKAITYKITE, KAD .
ATSISIYSTUMETE VISA Gru pavimas
APRASYM
A Asmeninio ir grupinio veiksmo procesai gali bati pagrindiniai

elementai Siai kompetencijai ugdyti.
Anti-pesimizmo veiklos metu studentai turi galimybe dirbti
kurdami savo asmeninius veiksmus, apibrézdami strategijas,

kaip sukurti sudetingy situacijy sprendimo budus.

TIKSLY NUSTATYMAS

] tikslg orientuotas poZidris, j ateitj orientuotas pozidris ir darbas su
hipotezémis ("Tarkime ...") gali bati laikomi pagrindiniais procesais
kuriant iSsamig strategijg studentams ieSkant sudétingy problemy
sprendimy.

ANTI-PESIMIZMO Nauda
LAPAS e Veikla palengvina svarbiy ir ambicingy tiksly, kuriuos

verta pasiekti projekte per mokslo metus, nustatymg tiek

AP'BU DINIMAS mokymosi, tiek bendravimo ir sgveikos klaséje pozidriu.

, o ‘ v Svarb kt bendras kliaciy, kuri li padéti
Anti-pesimizmo lapas yra naudinga Svietimo © VAIDES ESpRIGas yid BERAIas KIHEH, SHI0S Sdll Petet

. ' . o . pasiekti tikslg, apibrezimas. Veikla Cia skatina mokinius
praktika, skatinanti optimistinj poziarj. Mokiniy ' , o . o

5 . | i e e ugdyti  pozityvy priskyrimo  stiliy.  Optimizmas  yra
prasoma popieriaus lape nurodyti busima Jvyk| glaudziai susijes su priskyrimo stiliumi, kurj Zmonés
(pvz., klaseés testg, svarby testg ir t. t.), panasy |

priima noredami priskirti konkrecias jvykiy priezastis.

ta, kurj jie turéjoar | kurj zidréjo pesimistiskai

praeityje. PrieS $j jvykj jie turi prognozuoti KAIP ATLIKTI PRATIMA

galimus jwykio raidos scenarijus: geriausig

scenarijy, kas nutiks, blogiausig ir situacijg / 1.Prisiminkite  jvykius ir situacijas, Tvarkomas
rezultata, kurj jie laiko labiausiai tiketinu. Jvykus "pesimistiskal". Siame pirmajame etape mokiniy prasoma
jvykiui, jie turi nurodyti, kas i& tikrujy jvyko. i$ dabartiniy ar praejusiy mokslo mety patirties prisiminti
situacijas (pvz., namy darbus, testus ir pan.), kurias jie
"pesimistiskai" tvarké klaséje, pavyzdziui, veiklg, kurig jie

mané nuo pat pradziy, kai negaléjo atlikti arba uz kurig

PAGRINDINES FUNKCIJOS

gavo neigiama jvertinima ir pan.

Tinka: mokytojams, mokiniams 2.UZpildykite jvadine "anti-pesimizmo lapo". Pasirinke
Sudétingumo lygis: emas "neg@ma” patirtj, mokiniai gali individualiai uzpildyti "anti-
bad ism" lapa.
rerenreizs: ingvieLells, grupie 3.Pasibaigus renginiui uzpildykite "anti-pesimizmo
Minimalus dalyviy skaicius: 1 lapg". Pasibaigus renginiui, belieka uzpildyti paskutine

Vidutiné trukme: 2 valandos lapo dalj su faktiniu rezultatu.
Speciali jranga: ne 4.Baigiamasis svarstymas.: Su mokytojo pagalba, kai bus
Internetiné versija: taip prieinami keli realiy jvykiy jrasai, mokiniai turés galimybe
patikrinti, ar jy prognozes buvo teisingos, ar iskraipytos,
KONTAKTAI iSanalizuotifaktinius rezultatus ir suzinoti apie tai, kaip jie

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu numato jvykius ir pan.

Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu RERMN Co-funded by the
N Erasmus+ Programme

S of the European Union PROJECT REFERENCE: 2020-1-1T02-KA201-079365
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI

D
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
APRASYMA

SMEGENU RASYMAS

APIBUDINIMAS

Smegeny rasymas yra karybisSkumo technika,
panasi | smegeny Sturmg. Jis gali bati
naudojamas kaip alternatyva arba papildyti
smegeny Sturmga ir daznai per trumpesnj laika
sukuria daugiau idéjy nei tradicinis grupinis
smegeny Sturmas.

Smegeny rasymo idéja grindziama jsitikinimu,
kad idéjos generavimo proceso sékme lemia
indélio ir integracijos | dalyviy pasidlymus
laipsnis . Tai gali padeti jveikti galimas karybines
kliatis, kylancias del tarpasmeniniy konflikty ar
skirtingos dalyviy kultdrinés aplinkos.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: zemas
Parametras: grupe

Dalyviy skaicius: nuo 6 iki daugelio
Vidutine trukme : 30 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetiné versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

ATSISIYSTUMETE VISA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

Grupavimas
Asmeninio ir grupinio veiksmo procesai gali bati pagrindiniai
elementai Siai kompetencijai ugdyti.

Smegeny rasyme atskiri dalyviai dirba lygiagreciai ir tyliai,
raSydami savo idéjas ar pastebéjimus ant popieriaus
lapy, kurie yra atideti arba perduoti kitam radytojui. Sis
metodas sukuria daugiau idéjy ir daug daugiau jvairoves
nei smegeny Sturmas, taciau sukuria maziau energijos,
nes jis yra tylesnis ir labiau atspindintis.

Naudokite jj, kai idejos yra sudeétingesnes, kai svarbiausia
yra jvairove, kad dalyviai bty maziau ekstravertiski arba
kai grupe yra per didelé, kad minciy Sturmas buty
praktiskas.

NAUDA

Vienas iS pagrindiniy 6-3-5 smegeny rasymo privalumy
yra tas, kad tai yra labai paprastas metodas , todeél jj
lengva ir greita iSmokti. Vadovui nereikia specialaus
mokymo . Smegeny rasymas gali buti naudojamas vieto]
smegeny Sturmo siose situacijose:
e Kai kai kurie dalyviai yra drovas ir nenorite, kad
triukSmingi ar galingesni  jbauginty kitus;
e Kai norite suteikti dalyviams daugiau laiko
suformuluoti savo mintis;
e KaiiSreiSkiamos drasios idejos, iSskyrus daugumos ar
frakcijos vadovybés idéjas , jos néra gerai priimamos;

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Preparation: Apsvarstykite, kaip | kambarj jneSite
ankstesniy ziniy (pavyzdziui, kaip tyrimy sieng ar kaip
pagrindines jzvalgas).

2.Sildymas: Smegeny radymo sesijoje moderatorius
praso dalyviy per nustatytg laikg (pvz., 5 minutes) ant
popieriaus lapy uzradyti savo idéjas apie tam tikrg
klausimg ar problemg; tada kiekvienas dalyvis
perduoda savo idejas kam nors kitam, kuris skaito
idejas ir prideda naujy idéju.

3.Taikymas: Dabar S viso bus 108 idéjos 6
darbalapiuose. Moderatorius gali lentoje uzrasyti ideja
(kurig gali perskaityti vienas iS dalyviy) ir pakviesti
dalyvius pridéti panasiy idéjy is savo dokumenty.

4.Vertinimas: Galy gale parodykite visas idéjas ant
sienos. Kai visos idéjos yra eksponuojamos, galite jas
sugrupuoti - pagal tai, kokie kriterijai grupei labiau
patinka, jas aptarti ir (arba) pradeti atrankos technika.

5.Galutinis svarstymas: 15 minuciy (apytiksliai)
instruktorius papraso dalyviy pasidalyti savo patirtimi
plenariniame posedyje.

LN Co-funded by the
L Erasmus+ Programme
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI

N
KARTU GERINA
I A s ﬂ MOKYKLOS APLINKA

APRASYMA

SKULPTURA
KLASEJE

APIBUDINIMAS

Skulptara klaséje yra praktika, kuria
siekiama erdviskai pavaizduoti vidinj vaizdg,
kurj asmenys (mokytojai ar studentai) turi
apie save ir savo santykius mokyklos
aplinkoje.  Si praktika,  vadovaujama
pagalbininko, privercia asmenj (skulptoriy)
iSreiksti, kaip jis patiria santykius ir jtampa
klaseje ar tam tikroje konfliktinéje situacijoje;
Tai leidZia padaryti matomga vidinj procesa
(patirtj, jausmg, suvokimg) ir parodyti naujo
sgmoningumo ir sprendimy galimybes.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Dalyviy skaicius: nuo 6 iki daugelio
Vidutiné trukmeé: 60 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIUSTUMETE VISA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

DEMESYS SPRENDIMUI

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir
sprendimy kdrimo mgastysena

Taikant Sig praktika, apimancig pokalbius su visa grupe,
kiekvienas dalyvis turi galimybe pabrezti ir sustiprinti |
sprendimg orientuotus principus ir praktika.

NAUDA

Si praktika naudoja kuno pozas ir erdviskumg kaip
pasakojimg apie reliacinius bendravimo, galios, artumo ir
atstumo  modelius.  Asmuo,  kuris  asmeniskai
interpretuoja jvykj, jvykusj sfery kambaryje (arba klaséje
suvokiamg klimatg), tampa menininku (skulptoriumi) ir
praso kity grupés nariy prisiimti konkrecig kino padet;j ir
iSraiska, atspindincig skulptoriaus suvokimg klaséje. Tai
leidzia individui nutolti nuo skulptdros sukurtos scenos,
siekiant objektyvesneés vizijos, ir atveria galimybe naujam
sgmoningumui ir sprendimams.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: klasés skulptora siekiama vizualiai
pavaizduoti, kaip asmuo patiria savo klase, bendrg
klimatg ar tam tikras konkrecias konfliktines situacijas.

2.PaaiSkinimas: vedeéjas paaiskina, kas yra skulptary
klasé ir kaip molj naudojantis skulptorius gali formuoti
molj | bet kokig norimg formg. Molis savaime
neformuojasi, nebent skulptorius juoc manipuliuoja.

3.8ildymas: norédami parodyti grupei, kg galima
padaryti, vedéjas gali pateikti keletg apsilimo pavyzdziy
prieS pradedamas tikrgjj pratima.

4.Skulptara ir interpretacija: Siuo metu skulptorius
kvieCiamas kurti savo skulptdra; Baiges skulptorius taip
pat gali jterpti save j sceng, kad pavaizduoty tai, kaip jis
mato save klasés atzvilgiu.

5.Démesys sprendimams: Si veiklos dalis padeda kurti
ateitj, sprendimg, kurj renkasi skulptorius. Butent tai
sukelia  veiksmg ir  jkvepia pasitikejimg  ypac
pazeidziama situacija arba "ypatingu" mokymo ar
mokymosi patirties momentu, susijusiu su tam tikra
klasés klimato bukle.

6.Baigiamasis etapas: Pasidalijes interpretacijomis apie
skulptarg, vedéjas liepia skulptoriui (mokytojui ar
mokiniui) pradeti paskutinj Zingsnj, orientuoty j galima
sprendima.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

LN Co-funded by the
L Erasmus+ Programme
ok of the European Union  PROJECT REFERENCE: 2020-1-IT02-KA201-079365



o

,‘r)v% &
A MOKYTOJAI IR MOKINIAI
'l' A KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

APRASYMA

KONCENTRINIAI
APSKRITIMAI

APIBUDINIMAS

Koncentriniai  apskritimai yra pokalbio ir
klausymosi veikla, suteikianti kiekvienam dalyviui
lygias galimybes kalbéti. Dalyviai yra vidiniame
rate ir iSoriniame apskritime, nukreiptame
vienas | kitg. Jie uzduoda ir atsako j klausimus
arba aptaria temg. Kai moderatorius skambina
laiku, jis juda ir kartoja procesg su nauju
partneriu. Si strategija kviecia kiekvieng dalyv
dalyvauti kaip aktyvy klausytojg ir praneséja.
Dalyviai  yra  dviejuose  koncentriniuose
apskritimuose, nukreiptuose vienas | Kkitg, ir
atsako | klausimg susietoje  diskusijoje.
Moderatoriui paprasius, vienas i$ apskritimy
juda | kaire arba | deSine, kad kiekvienas dalyvis
dabar susidurty su nauju partneriu, su kuriuo
aptaria naujg klausima.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Dalyviai: from nuo 16 iki 76 mety
Vidutine trukme: 40 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIUSTUMETE VISA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
DEMESYS SPRENDIMUI

| sprendimus orientuotas poziaris, problemy sprendimas ir
sprendimy kdrimo mastysena

Pratimas padeda Siek tiek labiau
pabréztiparadigmos peréjimg nuo  problemy
sprendimo prie sprendimy karimo, nes Si veikla yra
kryptingas ir konkretus struktaros sprendimas,
leidziantis dalyviams, turintiems skirtingus metodus,
aptarti tas pacias temas.

NAUDA

* Sios veiklos tikslas - suteikti dalyviams pagrinda
aptarti  klausimus, susijusius su tapatybe,
asmeniniu isankstiniu nusistatymu, iSankstiniu
nusistatymu ir diskriminacija. Atsakymai yra
trumpi, o partneriai nuolat keiciasi, todél veiklos
pabaigoje kiekvienas dalyvis bus uzmezges
asmeninj rysj su tam tikru skaiciumi zmoniy.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: nurodykite dalyviams skaiciuoti
eilés tvarka, vieng, du, vieng, du ir kt.Dalyviai, kurie
yra numeris vienas, sudarys iSorinj apskritimg,
nukreiptg | kambario centrg, o numeris du
sudarys vidinj apskritimg, nukreiptgj isore. Jei yra
lyginis skaicius, kiekvienas asmuo turéty susidurti
su kitu asmeniu i$ priesingo rato.

2.Sildymas: sukare apskritimus, pasakykite grupeli,
kad jie turés keletg trumpy pokalbiy su daugybe
partneriy.

3.Taikymas: pasakykite vidiniam ratui, kad jie yra
garsiakalbiai. Pasakykite iSoriniam apskritimui, kad
jie yra skulptoriai. Duokite dalyviams tema
(meégstamas maistas, kg jie veiké per savaitgal,
patarimai ir kt.) Vidinio rato dalyviai 30 sekundziy
kalbasi su savo partneriais Sia tema. Destytojas
sako: "Stop!", o garsiakalbiai juda viena erdve
pagal laikrodzio rodykle.

4 Vertinimas: Zaidimo  instruktorius  turéty
paprasyti dalyviy apmastyti savo pasiekimus.
Dalyviai dalijasi jausmais, kg reiské dalyvauti Sioje
veikloje.

5.Galutinis svarstymas: 15 minuciy (apytiksliai)
instruktorius  papraso  dalyviypasidalyti  savo
patirtimi plenariniame posédyje.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

DEIMANTU
RUSIAVIMAS

APIBUDINIMAS

Sis pratimas poroms ir grupéms padeda
iStirti ir iSsiaiskinti vertés ir jausmy pozicijas
tam tikros temos ar problemos atzvilgiu.

Deimanty rdsiavimas (technika, zinoma kaip
"Diamond ranking" arba "Diamond 9") yra
praktika, leidziantisgziningai ir jtraukiai
dalyvauti jvairiai vidiniy ir iSoriniy nariy
grupei. Tai padeda istirti ir iSsiaiskinti vertes

pozicijas, jausmus ir mintis, susijusias su

tam tikra tema, problema ar idéja.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudetingumo lygis: zemas
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaiCius: 2
Vidutine trukme: 60-90 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS JGUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Sis pratimas poroms ir grupéms padeda istirti ir iSsiaiskinti
vertés ir jausmy pozicijas tam tikros temos ar problemos
atzvilgiu.

Nauda

e Deimanty rasSiavimas padeda iSgauti konstrukcijas ir
palengvinti pokalbj konkrecia tema, isSakiu ar problema.
Tai taip pat gali padeti istirti (ir "klasifikuoti") galimus
sprendimus.

e Klasifikuodami elementus, teiginius, objektus ar vaizdus,
mokiniaiaptaria reitingg ir iSreiskia priezastis, kodel jie
mano, kad Sis konkretus elementas, teiginys, objektas ar
vaizdas yra daugiau ar maziau svarbus arba nepaisomas.

e Aptardami savo pasirinkimus su kitais, studentai yra
priversti aiSkiai ir akivaizdziai pasakyti grupés nariams
bendruosius santykius, su kuriais jie organizuoja zinias,
taip iSreikSdami savo supratimg apie temg ar problema,
kad jg buaty galima analizuoti ir padaryti palyginimo su
kitais objektu.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: pirmiausia reikia paaiskinti, kaip pasiruosti ir
supazindinti  dalyvius (pvz., mokinius). Vedéjas (pvz.,
Mokytojas) pristato temg, kuri bus pratimo tema.

2.Deklaracijy apibréZimas: Siame etape turite apibrézti
teiginius, apie kuriuos norite, kad grupe galvoty. Teiginius
gali apibrezti vedéjas arba patys dalyviai.

3.Deklaracijy rasiavimas: vedeéjas suskirstodalyvius j poras
arba grupes po tris ir papraso jy sudeéti teiginius |
"deimantine" struktdrg, sudarytg iS devyniy ploksciy (zr.
toliau pateiktg diagramg). Dalyviai turi susitarti dél reitingo
ir reitingavimo priezasciy.

4. Pristatymas: deimanty rasiavimo pabaigoje tarpininkas
gali paprasyti darbo grupiy pristatyti ir pasidalinti tuo, kas
buvo sukurta, su visa grupe, taCiau nepateikdamas
paaiskinimy; taip pat bus galima panaudoti darbg atskiry
darbo grupiy (pory ar trijulés) vidinei analizei
atlikti,nereikalaujant dalijimosi plenariniame posédyje.

5.Galutinis svarstymas: po sesijos rezultatus galima
analizuoti: atskiry pory ar trijy lygiu; visos grupés lygmeniu.
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g MOKYTOAIIR MoKINIA SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
'l' A s KARTU GERINA 3
MOKYKLOS APLINKA i .
ATSISIYSTUMETE VISA LYDERYSTE

APRASYMA ) o ) ) ) )
Vadovavimas bendradarbiaujant, galios dinamika, vadovavimas

atsiliekant vienu ZINGSNIU

Siuo atveju reidkia idéja, kad abu, pastebédami savo
stiprigsias puses, tiek mokytojai, tiek studentai gali turéti
jzvalgy, kaip veiksmingai paveikti kitus savo veiksmais,
idéjomis ir poziariu.

Tikslai

Darbas remiantis hipotezemis, j tikslg ir ateitj orientuotas pozidris

Tiksly nustatymas, kuris Siuo atveju reiskia idejg sukurti
vizijg, kaip asmens poziaris gali tureti teigiamg poveikj

klasés gyvenimui. Atkreipdami démesj j ju stiprigsias puses,

STI PRYBI u mokytojai ir mokiniai gali suprasti, kaip apibrézti praktinius
tikslus, kuriuos galima pasiekti Siomis stipriosiomis
DOMINO

pusemis, ir apmastyti, kaip juos nuosekliau ir dazniau
taikyti ateityje. Del Siy priezasciy Sios veiklos suformuotos

kompetencijos yra j tikslg orientuotas poziaris ir | ateitj

AP'BUD'N'MAS orientuotas pozidris.

Veiklg jkvépeé Sveksnos karyba (2011). NAUDA

Sia veikla siekiama padéti dalyviams pastebeti savo

atsakydami J Klausimus apie Savo Sékme stiprigsias  puses ir apmastyti, kaip jas sgamoningai

: : anaudoti prisidedant prie klimato gerinimo klaséje.
mokyklos ir (arba) klasés kontekste. P P P & :

Veikla gali bati siiloma tiek mokytojams, tiek

KAIP ATLIKTI PRATIMA

studentams.

1.ParuoSimas: suskirstykite dalyvius | pogrupius po 4

PAG RINDINES FUNKCUOS zmones. Kiekviena grupé turi domino rinkinj (28 vnt.).

Kiekvienas domino karinio numeris nurodo konkrety
e Tinka: mokytojams, mokiniams Klausima iame sarage:
Sudetingumo lygis: Zemas 2.Zaisk domino : visi pogrupiai pradeda Zaisti domino
Parametras: grupe laikydamiesi 8iy taisykliy:
Minimalus dalyviy skaicius: 4 3.Prijunkite taskus: domino Zaidimo pabaigoje kiekvienas
Vidutine trukmé: 90 minuciy asmuo kviecCiamas atsakyti j Siuos klausimus:
Speciali jranga: taip 4.Pasidalinkite jZvalgomis apie patirtj: plenariniame
e . . posedyje paprasykite dalyviy pasidalinti idéjomis ir
Internetine versija: taip o

pamastymais, kilusiais zaidimo metu.
5.Galutinis svarstymas: Sis etapas yra grupine diskusija

apie veiklg. Tikslas yra padéti dalyviams apmastyti Sios

KONTAKTAI veiklos naudinguma.

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu SELM Co-funded by the
N Erasmus+ Programme
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

EMPATINIS
KLAUSYMASIS

APIBUDINIMAS

Sis pratimas poroms ir grupéms padeda
suprasti empatisko klausymosi svarbg ir
iISmokti tapti empatisku klausytoju.
Empatiskas  klausymasis  yra  svarbus
brangus asmeninis augimas ir santykiy
jgadziai.

Klausa (kaip ir skonis, lytéjimas, regéjimas)
yra vienas iS masy natdraliy pojtciy. Mes
visada  kazkg jauCiame  kasdieniame
gyvenime, tai nebdtinai reikalauja ypatingo
démesio.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

Sudeétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: 2
Vidutiné trukmé: 1,5 valandos
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip, bet ribota

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS JGUDZIY GRUPES

PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo sustabdymas.
Pratyby  pagrindinis  démesys  skiriamas  empatiskam
klausymuisi kaip jgadziui tiek mokytojams, tiek mokiniams.
|gadziai reiSkia gebéjima empatiskai klausytis savo mokiniy.

DEMESYS SPRENDIMAMS

Taip pat svarbu remti pastolius ir proksimalinj vystymasi bei
kurti santykius, kurie yra LYDERYSTES dalis. PanaSiame dalyke

jis taip pat aktualus sutelkiant demesj j SPRENDIMUS.
LYDERYSTE
Bendradarbiavimo lyderysté, galios dinamika, vadovavimas i$ paskos

LYDERYSTEI tai aktualu reflektyvioms grupinems praktikoms,
nes be grupes gebéjimo aktyviai ir empatiskai klausytis kity
nariy, refleksija galibdti ne tokia efektyvi, ypac kalbant apie
bendradarbiavimo lyderyste ir galios dinamikg santykiuose.

NAUDA

e EmpatiSkas klausymasis suteikia didele verte
asmeniui, susidurian¢iam su problema, nes leidzia
iSspresti sunkumus  rapestingo ir  sgmoningo
klausytojo kompanijoje.

e EmpatiSkas klausymasis sukuria saugig erdve
konflikty sprendimui ir problemy sprendimui, ugdo
pagarba, pasitikejimg ir tarpusavio supratimg, mazina
jtampg ir nesantaikg, skatina giliau dalytis jausmais ir
informacija.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.PARUOSIMAS: PRIVALOMA paaiskinti, kaip parengti ir
pristatyti pratybas dalyviui)

2.]Jvadas apie perfrazavima: pirmoje faktiniy pratimy
dalyje dalyviai supazindinami su perfrazavimo tema.

3.Jvadas apie neverbalinius aspektus: po to, kai
mokytojas  paaiskina  perfrazavimg,  pristatomas
trecCiasis pratimo aspektas, susijes su neverbaliniu
perfrazavimu ir neverbaliniu bendravimu.

4.VisapusiSka praktika: po Siy Zingsniy pradedamas
visavertis empatisko klausymosi pratimas.

5.18vados: po trijy zingsniy dalyviy prasoma pasidalinti
savo patirtimi veikloje.

6.Galutinis svarstymas: mokytojas uzbaigia
apibendrindamas pagrindines iSvadas ir tai, kas buvo
iSmokta remiantis jy pastebejimais.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

EMPATIJOS
ZEMELAPIS

APIBUDINIMAS

Sig praktikg gali naudoti atskiri mokytojai,
mazos mokytojy grupeés arba visa klases
taryba, kad rasty sprendimus situacijoms,
kurios daro neigiamg poveikj klasés klimatui
ir kurioms reikia iSpléstikonkretaus mokinio
(ar mokiniy kategorijos) zinias. Tai padeda
empatiskai sukurti globalesnj, holistinj ir
nesmerkiantj pozidrj j asmenj ar jo elges;.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: vidutinis

Parametras: individualus, grupinis
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutineé trukmeé: savaités/menesiai arba 1
metai

Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip, bet ribota

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

R Co-funded by the
L Erasmus+ Programme
ok of the European Union

SUSIJUSIOS |JGUDZIY GRUPES
PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo sustabdymas.

Mokytojas stiprina ir ugdo tokius jgadzius kaip empatija -

tai gebejimas jsijausti j kito batus, matyti pasaulj tokj, kokj jj
mato kitas

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir
sprendimy kdrimo mastysena

Taikydamas Sig praktikg, mokytojas sustiprina ir plétoja |
sprendimg orientuotg poZziarj, pirmiausia suprasdamas
mokiniy vertybes, iSteklius ir socialines bei asmenines
perspektyvas, o tada darydamas iSvadas ir sprendimus,
one tiesiog analizuodamas elgesj, kuris neigiamai veikia
klases klimata.

NAUDA

e Gerinkite mokiniy supratimg ir jy aplinkybes, gyvenimo /
mokyklos poreikius

e Ugdykite holistinj poziarj | galimg / besitesiancig
konfliktine situacija ir empatijos jgtdzius su studentais

e Pasidalykite su kolegomis ta pacia nuoroda apie mokiniy
informacijg ir bendrg supratimg tarp suaugusiyjy
mokykloje

e Priimkite teigiamg poziarj | konflikty sprendimag

e |gykite Ziniy, kad galétumete priimti
sprendimus

e Atidarykite ankstesnius pasléptus sprendimus

e Ugdykite bendradarbiavimo ir komandinio darbo
jgadzius

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Apibrézkite problema: vienas mokytojas, nedidelé mokytojy
grupé arba visa klasés taryba nustato problemine sritj, ty sritj,
kurioje skubiai ir svarbu gerinti klasés klimata.

2.Apibrézkite pagrindine problemos sritj darbo grupeé
parenka metodus, kuriuos reikia taikyti renkant reikiama
informacijgapie nustatytus studentus.

3.Nustatykite mokinius: darbo grupé galvoja apie konkrety
studentg, konkrecig studenty grupe arba studenty kategorija,
susijusig su problemine situacija, kuriai reikia rasti sprendima.

4. Pasirinkite metodus: pasirinkite metodus, kuriuos taikysite
noredami surinkti reikiamg informacijg apie maokinj.

5.Pasirinkite empatijos Zemélapio Sablong: darbo grupe
pasirenka empatijos Zemelapio $ablong, kuris, jdsy manymu,
turety bati naudojamas.

6.Taikykite metodus lauke.

7.UZpildykite empatijos Zemélapj.

8.Galutinis svarstymas: Kai empatijos Zemeélapis bus baigtas,
prasideés tikrasis darbas. Zemélapis yra bendras nuorody
jrankis, kurj reikia paversti veiksmy planu. r team what has been
shared.

pagristus

PROJECT REFERENCE: 2020-1-IT02-KA201-079365
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

PROBLEMUY
EKSTERNALIZAVIMAS

APIBUDINIMAS

Praktika vykdoma pokalbio forma ir
susideda IS dviejy daliy, plius paskutinis
refleksijos etapas.

Pirmoje  dalyje  pagrindinis  démesys
skiriamas asmeninéms savybems, kurias
asmeniui  (kaip  pasnekovui ar jo
atspindinciai praktikai) gali bdti sunku ar
nelaiminga. Siuo atveju pagrindinis démesys
SUEINES bddvardziams, kuriuos
respondentas gali taikyti sau.

Antroje dalyje asmens prasoma pakeisti
savo kalbg, paverciant badvardzius jantives,
sutelkiant démesj | daiktavardzius, o ne
bddvardzius.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: zemas
Parametras: grupe, individualus
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutine trukme: 60 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas
poziuris

Praktika yra orientuota | ateit, o tai reiskia, kad
uzsakomujy paslaugy problemos gali padéti mokytojams
ir mokiniams rasti sprendimus, kuriuos bty galima
pritaikyti vélesniuose jy klasés rutinos etapuose ir
jvykiuose.

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir
sprendimy kdrimo mastysena

Uzsakomujy paslaugy problemos gali padeti "sutelkti
démesj | tai, kas veikia" ir Siek tiek labiau iSrySkinti
peréjimg nuo problemy sprendimo prie sprendimy
kdrimo.

NAUDA

Si praktika yra jsisaknijusi naratyviniy praktiky tradicijoje.
Naratyvines praktikos praktikai daznai pastebi, kad kai
kalbame apie problemas ir bOdvardzius, mes juos
internalizuojame, tai yra, matome juos kaip saves
atspindzius. Taciau kai kalbame apie sudétingg situacijg
kaip daiktavardj, mes jj uzsakome. Uzsakomosios
problemos reiskia, kad mes turime daugiau galimybiy
valdyt isavo gyvenimg, nes tai padeda padaryti erdve
tarp asmens ir problemos. Per uzsakomasias paslaugas
asmuo nebeéra apibudinamas kaip "problema", bet yra
"susijes su problema".

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: pravartu vesti pokalbj tarp dviejy
mokytojy ar mokiniy pory (pasnekovo ir pasnekovo) ar
net tarp mokytojy ir mokiniy, uzduotikeletg klausimy ir
apklausti vienas kitg paeiliui.

2.Apklausa su budvardziais: praktika prasideda nuo
to, kad pasnekovas papraso pasnekovo pagalvoti apie
savo asmenines savybes, kurios jam atrodo sunkios.

3.Apklausa su pavadinimais: antroji praktikos dalis yra
pats kaip ir uzsakomosios paslaugos, kuriose
pasnekovas praso pasnekovo atsizvelgti | tg pacig
savybe ir paversti jg daiktavardziu

4.Pakeiskite vaidmenis ir pradékite iS naujo! Po
antrosios dalies dalyviai gali apsikeisti vaidmenimis ir
pradeti nuo pradziy, pradedant nuo vidinés busenos
atSildymo, o tada jg iSnaudojant iSoriniame pasaulyje.

5.Galutinis svarstymas: praktika reikalauja galutinio
apklausos refleksijos rezimu, kuriame tik dalyviai
apmasto tai, kg kg tik iSmoko.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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A MOKYTOJAI IR MOKINIAI
I A s KARTU GERINA ]
MOKYKLOS APLINKA NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

PALENGVINTAS
BUGNO RATAS

APIBUDINIMAS

Palengvintas blgny ratas yra ritminis jvykis,
kuriame grupe, iSsidesciusi ratu ir sedinti,
kartu groja blgnais ir perkusija, improvizuoja
ritmais ir eksperimentuoja bei plecia
muzikalumo pojatj, su guida ir pagalbininko
palaikymu.

Bagny ratai yra renginiai, skatinantys zmoniy
kdrybinj potencialg per ritmg ir muzikg,
atskleidziant geriausias savybes, deél kuriy
grupé tampa artima ir vieninga. Vedéjai
vadovauja ir skatinadalyvius kurti muzika.
Tikslas - skatinti zmoniy bendravimg ir
bendradarbiavima.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 10
Vidutiné trukme: 90 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, asmeninis ir (arba) grupinis veiksnumas, bendras
prasmes karimas, abipuseé jtaka

Blgny ratas prisideda prie GRUPAVIMO dimensijos vystymosi,
nes jis stimuliuoja ir skatina asmenine ir grupine valios laisve
per muzikos kalbg ir ypac ritma

LYDERYSTE

Bendradarbiavimo lyderysté, galios dinamika, vadovavimas i$ paskos
Bugno ratas ypac leidZia pagalbininkui plétoti LYDERYSTES
dimensija.

PARAMA

Avoiding blame, Suspending judgement, Empathy, Curiosity

Bdgny ratas palankiai vertina PARAMOS kompetencijg, kai
vedejas palankiai vertina mazy ritminiy sekmes patirciy karima,
klausydamasis vienas kito ir kai jis interpretuoja ir reaguoja j
tam tikrg dalyvio (ar saves) veiksmg tik kaip mokymosi
galimybe.

NAUDA

Bagny ratai skatina grupés sanglauda ir savimonés
ugdyma (suprantama kaip gebeéjimas susisiekti su savimi,
kaip savo istekliy, potencialy ir pageidavimy pazinimas),
smalsuma, karybiskumg, bendravimo ir tarpasmeniniy
santykiy jgadzius, klausymasi ir savo emocijy israiskg per
muSamajj instrumenta.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: vedeéjas paruosia aplinka
rezervuodamas bent 30-40 minuciy iki tikrojo btgno
apskritimo pradzios.

2.Pradékite bagno ratelj: Sioje fazéje pagalbininkas
pradeda pirmajj bugno apskritimo ritma.

3."Diktatoriaus" protokolas: Siame vis dar
pradiniame etape vedéjas "diktuoja taisykles", kad
perduoty pagrindinius palengvinimo signalus.

4."Direktoriaus” protokolas: kai dalyviai supranta ir
seka kano kalbos uzuominas, vedéjas nukreipia jy
demesj j muzikaluma.

5."Tarpininko" protokolas: kai dalyviai praktikuoja
klausymasi, sgveikg ir ritminiusdialogus, pagalbininkas
gali skatinti supratimg apie tai, kaip kiekvienas asmuo
gali prisideti prie ritminées melodijos bendro kdrimo.

6."Dirigento" protokolas: galutinis pagalbininko
tikslas yra paskatinti  dalyvius vietoje  sukurti
sgmoningg muzikinj orkestravimg, bendruomene,
kurioje rysiai kuriami ne tik muzikoje.

7.Pabaiga ir galutinis svarstymas: bugny rato
pabaigoje vedeéjas, padékojes visiems dalyviams, galéjo
pakviesti juos vienu ar dviem zodziais apibtdinti kg tik
iSgyventg patirt].
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI

§
'l' A s KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

5 MINUCIY RASYMAS

APIBUDINIMAS

5 minuciy rasymas yra vienas geriausiy
bady apmastyti savo patirtj ar dirbti su
hipotezemis, taip pat pagerinti raSymo ir
skaitymo jgadzius. 5 minuciy skyrimas
kasdieniam rasymo pratimui yra puikus
bddasuztikrinti, kad dalyviai praktikuoty
rasyma kiekvieng dieng. Tai greita, paprasta
ir smagi 5 minuciy rasymo veikla.

Tai gali bati susije su BET KURIA tema arba
gali bati susijusi su KONKRECIA situacija,
susijusia su klasés klimatu. Tai taip pat
puikus  pratimas, skatinantis empatijg,
vaizduote ir karybiskuma.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: zemas
Parametras: individualus, grupé
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutine trukme: 15 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZiaris

Pratimas puikiai tinka apmastyti dalyviy patirtj ar
dirbti su hipotezémis ("Tarkime, kad..."). Tai padeda
iSsiaiskinti dalyviy tikslus ir IGkescius, kurie gali
padeéti jiems nustatyti, kokiy veiksmy galima
imtisklimato lygiu klaséje ir (arba) mokymo /
mokymosi lygiu, kad baty pasiekti Sie tikslai.

NAUDA

DALYVIAI:

* Atsakykite | kasdienj rasymo raginimg greiciau
nei per 5 minutes.

e atspindeti savo patirtj.

e iSmokti rinkti ir formuoti mintis, issiaiskinti savo
tikslus ir l0kescius spaudziant laikui;

e ugdyti laiko valdymo jgtdzius.

e tobulinti rasymo jgudzius (laikui bégant).

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Preparation: pasakykite siuzetui: 5 minutes
rasysite apie tai, ko norite.

2.Taikymas: nustatykite laikmatj 5 minutéms ir
leiskite dalyviams iSnaudoti tg laikg atsakant |
dienos rasymo klausimg / uzklausa.

3.Jvertinimas: leiskite dalyviams pristatyti savo
mintis ir jausmus. Rasymas yra tyringjimas ir
laisvé. Tai gilina zmogaus mintis ir jausmus.

4.Galutinis svarstymas: 5-10 minuciy (apytiksliai)
instruktorius papraso dalyviy pasidalyti savo
patirtimi plenariniame  posedyje.  Rasydami
mokiniai stebi savo mintis, sédi su savo
emocijomis ir sidlo sau ir kitiems supratimg,
dalindamiesi savo gyvenimo patirtimi.
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIYSTUMETE VISA

APRASYMA

ATEITIES RATAS

APIBUDINIMAS

|Ateities ratas yra praktika, kai dalyviai ant
popieriaus lapo uzraso zodj, vaizduojantj
sgvokg ir (arba) veiksma, ir grafiskai nustato
bdsimas su  Siuo  zodziu  susijusias
pasekmes. Ateities ratas yra metodas,
skirtas grafiSkai vizualizuoti tiesiogines ir
netiesiogines badsimas tam tikro pokycio ar
vystymosi pasekmes.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: individualus, grupe
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutiné trukmeé: 60 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas
pozidris

Mokiniy ir mokytojy lukesciai (tiek klasés klimato, tiek
dalyky mokymo/mokymosi pozitriu) daro jtakg vienas
kitam, paaiskindami jy tikslus.

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, asmeninis ir (arba) grupinis veiksnumas,
bendras prasmeés karimas, abipusé jtaka

Bendraja prasme $i strategija gali padeéti valdyti mokytojy
ir mokiniy lakescius (tiek kalbant apie klasés klimatg, tiek
apie dalyky mokymg / mokymasi) ir abipuse jtakg vienas
kitam.

NAUDA

Sujungimo  linijy  naudojimas  leidZzia  vizualizuoti
priezasCiy tarpusavio rysSius ir yra labai naudingas
valdant klimatg klaséje ir leidZziant mokytojams ir
studentams zinoti apie galimus pokycius, atsirandancius
del jo.

Todel ateities ratas gali padéti sukurti kelias koncepcijas
apie galimus ateities pokycius, siGlydamas ateitj
suvokianCig — perspektyvg ir  padédamasgrupiniam
smegeny Sturmui

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: norédami pradeti ateities ratg,
atsispausdinkite ateities rato model;.

2.]sivaizduokite: jsivaizduokite, kad Sis isSukis iS tikryjy
kyla, ir nustatykite galimas tiesiogines pasekmes.

3.Nustatykite tiesioginés pasekmes: nustatykite
netiesiogines pasekmes, kurias sukelia tiesioginés
pasekmes.

4.18vados: noredami pasiekti praktikos tikslg, la fine
dell'esercizioapsvarstykite, kaip pagerinti ar valdyti
neigiamg poveikj, sustiprinti ir iSnaudoti teigiamus ir
pasalinti arba suaktyvinti neutralius.

5.Galutinis svarstymas: mokytojai individualiai ir
(arba) mazose grupelése, kurdami basimg ratg, turi
apmastyti, kg jie pagamino.
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI

N
KARTU GERINA
I A s ﬂ MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

ISTEKLIY
APKALBOS

APIBUDINIMAS

Si praktika - tai penkiy minuciy trukmes
mazos grupes veikla, kurig galima naudoti
siekiant sukurti abipusio jvertinimo ir
pripazinimo atmosferg grupéje ir kartu
paskatinti asmenj daryti daugiau to, kas jam
sekasi. Trijy zmoniy grupeéje, pasikeisdami,
vienas iS jy nustatytg laikg tyliai klausysis
kity dviejy, kurie kalbés apie iSteklius,
talentus ir grazius dalykus, kuriuos
jsivaizduoja, mato ar numano apie klausant;

asmen;.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: zemad
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 3
Vidutiné trukme: 30 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZiaris
Pakvieskite dalyvius numanyti teigiamas asmens savybes,
taip lavindami darbo su hipotezemis jgadzius.

PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo sustabdymas.

Trains participants to assume having a supportive stance
towards other people.

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas poZidris, problemy sprendimas ir
sprendimy kdrimo mastysena

Pakvieskite dalyvius sutelkti demesj | tai, kas jau veikia
asmens pozidryje, Si veikla palengvina | sprendimus
orientuoto poziario mokyma.

NAUDA

Si praktika: (1) padeda patirti perspektyvos pasikeitima
nuo logikos, orientuotos | problema, prie logikos,
skatinancios sprendimus; (2) padeda zmonéms geriau
suvokti savo isteklius ir tai, kokie jie gali bati matomi
iSoriniam pasauliui; (3) perkelia 2vilgsnj nuo kritikos prie
vertinimo, nuo trakumo prie istekliy, ir visa tai vyksta
pokalbio ir skaidrumo forma; (4) palengvina keitimasi
iStekliais  grupéje, stiprina asmenybes ir sukuria
priklausomybe, suteikiancig energijos grupei; (5) padeda
suprasti, kad démesys teigiamiems ar neigiamiems
aspektams priklauso nuo kiekvieno asmens pasirinkto
pozidrio.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Pasirengimas: sukurkite mazas grupes po tris zmones
ir paaiskinkite, kad kiekviename raunde vienas asmuo
tyliai klausosi, o kiti du 3 arba 5 minutes kalba apie
klausytojo iSteklius, jgudzius ir talentus. Po trijy raundy
visi grupés nariai prisiima klausytojo vaidmenj;

2.Raundai: pradekite pirmgjj raunda, o po 3 arba ne
daugiau kaip 5 minuciy pakvieskite grupes pasikeisti
vaidmenimis ir pradéti naujg raundg. |veikite tris
raundus;

3.Pasikeitimas: pakvieskite kiekvienos grupés narius
pasikeisti emocijomis, mintimis ir idéjomis apie patirtj;

4.18vados: kai kiekviena maza grupé aptars patirt],
pakvieskite zmones pasilikti sedeti ten, kur jie yra,
atsistoti | ratg arba susirasti vietg teismo saléje, kaip jie
nori;

5.Galutinis  svarstymas: plenariniame  posedyje
aptarkite patirtj ir sutelkite demesj j isteklius ir j tai, kas
pavyko.
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.|- A s MOKYKLOSAPLINKA NUSKAITY.KTE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA GRUPAVI MAS

APRASYMA Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Skatinamas proaktyvumas, nes "angelo sargo" vaidmenj atliekantis
asmuo greitai jsikisa, kad pasirdpinty savo globotiniu, stengdamasis
numatyti jo poreikius.

LYDYRYSTE

Vadovavimas bendradarbiaujant, galios dinamika, vairavimas atsiliekant
vienu ZINGSNIU

Skatinamas gebéjimas "Zengti Zingsnj atgal", nes tie, kurie veikia kaip
"angelas sargas", rapinasi globojamaisiais ir daro jiems teigiama jtaka,
stengdamiesi likti nepastebéti.

PARAMA

Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinima, empatijg, smalsuma
AN G E LAs SARGAS Skatinama empatija, nes "angely sargy" vaidmen;j atliekantys asmenys
atsiduria globotinio kailyje, kad numatyty jo poreikius ir jj palaikyty.

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir sprendimy

APlBUD|N|MAS karimo mastysena

"Angelas sargas", norédamas pasirdpinti savo projektu, taiko

Tai grupine veikla, kurioje kiekvienas dalyvis spvrgndimaié pagrista metoda, nes turi greitai sugalvoti konkrecius ir
ryztingus veiksmus.

tam tikrg laikg pradeda rapintis kitu grupeés

nariu (protéviu), nepastebédamas. NAUDA

Pasibaigus nustatytam laikotarpiui, kiekvienas Pratyby metu dalyviai (pvz.,, mokytojai) mokomi rdpintis kitu
asmeniu, kad globotinis to nepastebety. Tokio pobuddzio
pratybos taip pat padeda ugdyti | sprendimg orientuotg
pozitrj, nes kiekvienas "Angelas sargas" turi nedelsdamas
jsikisti ir pasirGpinti savo globotiniu, taip panaudodamas savo
iniciatyvuma.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: kiekvienas dalyvis uzraso savo vardg ant
popieriaus lapo, kuris bus sulankstytas ir jdétas j vokg, tada i$
to paties voko iStraukia popieriaus lapg ir tampa isStraukto

Parametras: grupé asmens "Angelu sargu".

Minimalus dalyviy skaicius: bent 6 2.Pasirdpinkite savo protezé: per paskirtg laika kiekvienas

dalyvis gali pabandyti atspeti, kas buvo jo
"Angelas sargas".

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudeétingumo lygis: vidutinis

Vidutiné trukmé: 60 minuciy per seansa "Angelas sargas" stengiasi padéti savo gynéjui, skirdamas

o didelj demesj, kad neblty pastebétas, ir jvairiais budais
Speciali jranga: ne , -
palaikydamas savo protéevj.

3.18vados: pasibaigus nustatytam laikotarpiui, visa grupe
susitinka ir kiekvienas narys savo ruoztu pasakoja patirties

Internetiné versija: ne

aspektus, kurie jam pasirode jdomiausi arba kurie jj labiausiai

KONTAKTAI sukréte.

4.Galutinis svarstymas: mokiniams gali bdti naudinga

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

apmastyti, kas pakeite jy pozitrj j kitus grupés narius po to,

kai jie prisieme "Angely sargy" vaidmenj, ir kaip jie galéty
panaudoti Sig veiklg pamokoije.
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MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

VILTYS ATEICIAI

APIBUDINIMAS

Sig veikly jkvépé panadts pozityviosios
psichologijos srityje sukurti metodai, kuriais
siekiama sustiprinti zmoniy viltj dél ateities.
Vedejas uzduoda dalyviams keletg klausimy
ir kvieCia uzsirasyti atsakymus bei juos
apmastyti.

Uzsiemimga galima pasialyti ir mokytojams, ir
mokiniams.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 3
Vidutineé trukmeé: 75 minutes
Speciali jranga: taip

Internetiné versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezemis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZzidris

Siuo atveju TIKSLYU NUSTATYMAS

nustatyti vieng ar kelis tikslus (geriausius lakescius) ir

reiskia idéjg
apibrezti strategijas jiems pasiekti. Dél Sios priezasties
veikla lavina visus joje esancius jgadzius, pavyzdziui,
darbg su hipotezemis, | tikslg orientuotg poziarj ir |

ateitj orientuotg pozidrij.

NAUDA

Uzsiemimo tikslas - padéti dalyviams iSreiksti savo
geriausias viltis del gyvenimo mokykloje ir klaséje.

Be to, Si veikla padés jiems apsvarstyti, kokiy veiksmy
jie gali imtis - kaip pavieniai asmenys ir kaip grupé -

kad pasiekty savo apraSytas geriausias viltis.
KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: pasakykite dalyviams, kad jiems bus
uzduota keletas klausimy apie jy patirtj su klase.
Paprasykite jy uzsirasyti savo atsakymus, nes jie bus
naudojami tesiant veikla.

2.UZduokite

pasirinkite labiausiai sutampancius klausimus.

klausimus: S klausimy sgraso

3.Geriausiy vil€iy lenta: pakvieskite visus dalyvius
uzrasyti savo didziausias viltis dideliame popieriaus
lape, pavadintame "Klases ateities viltys";

4 Veiksmai viltims pasiekti suskirstykite dalyvius |
grupes po 3 arba 4. Paprasykite kiekvieno pogrupio
pasidalyti savo mintimis apie vieng IS geriausiy
vilCiy, uzrasyty lentoje, kabancioje ant sienos;

5.Bendra gija: plenariniame posedyje paprasykite
dalyviy pasidalyti idéjomis ir apmastymais, kilusiais
per 4 etapa.

6.Galutinis svarstymas: plenariniame posedyje

paprasykite  dalyviy  pasidalyti  idéjomis ir

pamastymais, kilusiais 4 etape. Be to, uzduokite

dalyviams tokj klausima.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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EFE TR
NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA

APRASYMA

ZMONIUY MAZGAS

APIBUDINIMAS

Zmogaus mazgo zaidimas (taip pat Zinomas
kaip Zmogaus mazgo Zaidimas arba Zmogaus
mazgo veikla) yra populiarus zaidimas,
dirbti Sis

zaidimas yra puikus ledlauzis naujy Zzmoniy

kuriame zmonés mokosi kartu.
komandai arba kaip abipusio pazinimo veikla.
Zmogaus mazgas yra komandineé veikla,
reikalaujanti, kad grupés nariai sudaryty ratg,
sugriebty dvi priesingas dalyviy rankas ir tada
gauta
neatlaisvindami savo sukibimo.

iSnarplioty kratinj niekada

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudétingumo lygis: Zzemas
Parametras: grupée

Minimalus dalyviy skaicius: bent 8
Vidutiné trukme: 15 - 20 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetiné versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

LYDERYSTE

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

bldas

ir bendravimg. Tai

Si veikla yra puikus pagerinti  komandos

bendradarbiavimg leidzia geriau
suprasti, kaip veikia bendros komandos pastangos, ir yra
efektyvus santykiy karimo metodas . Ir, kaip premija, visa
tai daroma linksmoje ir jdomioje atmosferoje, kuri tikrai

padidins dalyviy nuotaika.

NAUDA

Kai kurie zmogaus mazgo zaidimo pranasumai yra

geresni  bendravimo  jg0dziai, geresni  problemy

sprendimo jgddziai ir geresnis grupés pazinimas.
Zaidimas priartina josy komandos draugus ir pradeda
bendri.

komandos Sios veiklos metu nesielgs vieningai, zaidimas

pokalbj.  Grupiniai sprendimai tampa Jei

sukels neiSsprestg raizginj ir krivg skausmingy ranky!

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: reikalinga erdve: vidaus arba lauko.

Mazesnés grupés yra lengviau valdomos, o
formatavimo mazgai ne tokie sudeétingi. Idealus zaidéjy
skaiCius Siam zaidimui yra 8-12. Jei grupeé yra tikrai
didelé, padalinkite juos j mazesnes grupes. Jei Zzmogaus
mazge yra per daug zmoniy, tai tampa labai sunku.

2.Sildymas: Sios veiklos dalyviai atsistos ir sujungs
rankas, kad iS ranky suformuoty zmogaus mazga.
Zaidimo tikslas yra iSsikapstyti nepaleidziant ranky,
kurias laikote.

3.Taikymas: priverskite grupe sudaryti ratg. Pasakykite,
kad jie pakelty deSine rankg j org ir paimty kieno nors
rankg kitoje rato puséje. Tada pakartokite tai su kaire
ranka, stengdamiesi, kad jie paimty skirtingy zmoniy
rankas.

4.Galutinis svarstymas: instruktorius praso dalyviy

pasidalyti savo patirtimi plenariniame posédyije:
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

ISIKLAUSYKITE
| SAVO PYKTI]

APIBUDINIMAS

Si veikla grindZziama "neegzistuojancia, bet
numanoma" pasakojimo metodo idéja (Carey
ir kt., 2009).

Paprasciau tariant, Sio pratimo kontekste tai
reiskia, kad jei kazkas mus pyksta, tai yra todel,
kad tai kenkia kai kurioms asmeninems
vertybems, principams ir (arba)jsitikinimams,
kurie mums yra svarbdas.

Tai reiskia, kad kai kalbame apie savo pyktj,
netiesiogiai kalbame apie svarbias vertybes,
principus ir jsitikinimus.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
Vidutiné trukme: 90 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
PARAMA

Empatija, Smalsumas, Empatija, Kaltés vengimas, Vertinimo
sustabdymas.

PARAMA, kuri Siuo atveju reiSkia idéjg, kad pykcio
pasireiSkime numanomy vertybiy tyrinéjimas padeda
mokytojams jaustis palaikomiems ir maziau teisiamiems
ir (arba) kaltinamiems del savo reakcijy. Tai taip pat
padeda jiems sumazinti saves vertinimo ir saves
kaltinimo reitingus.

Ju santykiy su klase lygmeniu PARAMOS Kklasteris yra
suzadinamas ta prasme, kad mokytojai turi galimybe
praturtinti savo pasakojimus apie mokinius.

NAUDA

e leidZia mokytojams apmastyti pykcio epizodus,
kuriuos jie jaucia dirbdami su klase, irperzengti
asmeninio vertinimo ir asmeninés kaltés praktikas
mokiniams (ir sau).

e Padekite mokytojams pagalvoti, kaip elgtis su pykciu
klaséje (pvz., kilus musStynéms tarp mokiniy), ir
jgalinkite mokinius, kurie tyrinéja vertybes, kurios yra
jskaudintos ir nusivylusios dél pykcio pasireiskimo

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: paaiskinkite mokytojams, kad Sia veikla
siekiama padéti jiems pamatyti piktg elgesj, kurj jie gali
patirti dirbdami  mokykloje, ir pykcio elgesj, kurj
mokiniai gali patirti nauju badu.

2.Asmeninio pykdcio istorija: kiekvienam mokytojui
duokite po popieriaus lapg su tokiais klausimais:

3.Apmastykite Sig patirtj: tiesiog paprasykite
mokytojy, jei jie nori, pasidalinti savo idéjomis ir
mintimis apie Sig veiklos dalj.

4. Pokalbiy imitacija: pasakykite mokytojams, kad
dabar prasideda 2 veiklos dalis. Jj sudaro imituotas
pokalbis, kuriame kiekvienas poros narys savo ruoztu
prisiima pagalbininko vaidmenj, kitas prisiima studento
vaidmen.

5.Pokalbiy refleksija: kiekviena pora per 10 minuciy
aptaria uzduotj.

6.Galutinis svarstymas: galutine grupés diskusija apie
veikla.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYKLOS APLINKA NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA GRU PAVIMAS

APRASYMA
Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmés kdrimas, abipuse jtaka

Asmeninis zemeélapis yra susijes su saves pazinimu, todel
padeda atrasti save. Jei jis naudojamas grupéje, gali padéti
sukurti bendrg supratimg ir priklausymo jausma, taigi ir

grupés tapatybe. Jis taip pat gali padeti kurti abipuse

pagarbg ir supratimg. Jis gali bati naudojamas siekiant
geresnio bendro mokiniy supratimo arba siekiant gauti
informacijos apie mokiniy vertybes, mintis ir jausmus,
susijusius su tam tikru gyvenimo problemy sprendimy

rinkiniu.

ASMENINIS
ZEMELAPIS
Asmeniniai Zemélapiai padeda atrasti savo vidy, giliau

APIBUDINIMAS suprasti savo problemas ir rasti sprendimga, kaip pasiekti

gyvenimo tiksly. Jis idealiai tinka mokiniams, kurie meégsta

NAUDA

Tai pratybos, skirtos pavieniams asmenims ir
. . 5 R grafinius vaizdus ir kurie taip pat mokosi per juos. Daugelis
mokiniy  grupéms, padedancios  jgyti I . . o .

iS masy pirmenybe teikia vaizdiniam mokymuisi, ir Sia

savimong ir tobuleti. Saves  zemélapio prasme Zemelapis yra geras badas pazinti save. Zemélapiai
sudarymas sukelia entuziazma, nes beveik is taip pat yra tinkamas badas atrasti rysj tarp minciy ir idéjy,
karto leidzia susidaryti stipry vaizdg apie kurios galbdt anksciau nebuvo tyrinétos.

sistemas, kuriose mokiniai atsiduria. Jie gali

sudaryti savo vertybiy, grupiy, oficialiy KAIP ATLIKTI PARAMA

institucijy ir asociacijy, kurioms priklauso ar

—

jauciasi susije, zemelapj. zemélapj galima .Preparation: mokytojas supazindina su uzduotimi, jei ji

susieti su  bendruomene atliekant kit&; atliekama individualiu lygmeniu, paaiskina mokiniui asmeninio
5 _ zemélapio tikslg (jis gali bati jvairus - nuo paprasciausio geresnio
UZdUOtJ' pazinimo iki pagalbos mokiniui renkantis (bGsimg) karjerg ar

studijas arba informacijos apie konkretias problemas, su

PAG RI N DIN ES FU N KCUOS kuriomis jis gali susidurti).

2.Uzduotis pradedama nuo mokinio vardo ir pavardes jraSymo

Tinka: mokytojams, mokiniams

centre, o po to aplink jj raSomos jj dominancios kategorijos.
Sudeétingumo lygis: zemas 3.Mokinys uZpildo kiekvieng kategorijg. Kategorijos néra
Parametras: individualus, grupe fiksuotos, jas galite redaguoti kartu su tuo, kas jus domina rasant.
. ; . Svarbiausius elementus talpinate labiau, maZiau svarbius - toliau.
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1 . . . . . - .
4.18vados: uzduoties pabaigoje mokytojas gali paprasyti mokiniy
Vidutiné trukme: 30-60 minuciy pristatyti savo asmeninj Zemélapj.
Speciali jranga: ne 5.Galutinis svarstymas: pakabinkite kiekvieno asmens zemeélapj
ant sienos ir pasidalykite visais modeliais, kad pamatytumeéte

Internetine versija: ne 5 T o ‘
panasumus ir skirtumus. Po uzsiémimo rezultatus galima

KONTAKTAI analizuoti individualiu ir grupés lygmeniu.

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu

Telefonas: + 39 0461 497225 ISPl Co-funded by the
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu R Erasmus+ Programme
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

ZEFYRO ISSUKIS

APIBUDINIMAS

"Zefyro isSukis" - tai komandiné uzduotis,
kurios metu komandos turi varzytis, kas
pastatys auksciausig savadarbe konstrukcijg,
naudodamos jvairias medziagas: 20 lazdeliy
arba spageciy, vieng metrg juostos, vieng
metrg virves ir vieng zefyrg. Zefyras turi bati
pastatytas Virs

konstrukcijos. Tai gana

sudétingas uzsiemimas, nes jo metu zmones

atsiduria tokioje padétyje, kai jiems reikia

bendradarbiauti ir spresti  problemas,

kylancias statant boksta.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: individualus, grupeé
Minimalus dalyviy skaicius: bent 3
Vidutiné trukme: 60 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS JGUDZIY GRUPES
LYDERYSTE

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmeés kdrimas, abipuseé jtaka

IS80kis nesuponuoja, kad yra lyderis, kuris imasi vadovauti, bet tai yra
visy komandos nariy bendradarbiavimo procesas, lyderyste dalijasi
skirtingi nariai, kurie skirtingais momentais imasi vadovavimo, todél jis
yra susijes su VADOVAVIMU.

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmeés formavimas, abipuseé jtaka

ISS0kis grindziamas tuo, kad komanda derina jvairius aspektus i3
skirtingy kompetencijos grupiy. Jis susijes su KONSTRUKCIA, nes
komandinis darbas, vykstantis i5S0kio metu, yra abipuses jtakos

procesas.

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZzidris

Tai, kad
auksciausia

s80kis grindZiamas ateityje siektinu tikslu "pastatyti

savadarbe konstrukcijg" ir kad proceso metu

nagrinéjamos jvairios hipotezes, yra susije su visomis TIKSLY
NUSTATYMO sritimis.

NAUDA

The exercise helps to explore the dynamics of cooperation and to
reflect on the processes of mutual influence. It also emphasizes
group communication, leadership dynamics, helps to explore the
dynamics of cooperation and innovation processes within the group.
The exercise helps show students that success depends on close
collaboration between team members.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: pirmiausia kiekvienai komandai reikia sukurti
zefyry isSukio rinkinj. Kiekvieng rinkinj sudaro 20 mediniy
arba spageciy lazdeliy, 1 metras lipnios juostos, 1 metras
virves ir 1 zefyras. Suskirstykite grupe | komandas po 3-6
zmones. Kiekviena komanda turéty susesti aplink stalg arba
ant grindy. Visa grupé turety dirbti toje pacioje erdveje.
Paaiskinkite, kaip vyksta Si veikla, ir jos tikslus.

2.Realizacija: pateikite medziagg kiekvienai komandai ir, kai
jos bus pasirengusios pradéti, pradekite atgalinj skaiciavima.
Kadangi jie turi pajusti skubos jausma, periodiskai priminkite
jlems apie praeinantj laika.

3.18vados: iSmatuokite kiekvieng konstrukcijg ir, matuodami,
nurodykite jos aukstj. Surinke visus matavimus, paskelbkite

konkurso nugalétoja.

RACAN Co-funded by the
N Erasmus+ Programme
*ak of the European Union PROJECT REFERENCE: 2020-1-IT02-KA201-079365
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MOKYKLOS APLINKA NUSKAlTYKlT-E, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

VEIDRODINIS
RYSYS

APIBUDINIMAS

Praktika susideda i$ dialogo tarp dviejy ar
daugiau zmoniy (mokytojy ir mokiniy),
turinCiy skirtingus vaidmenis: bent vienas
klausantis ir bent vienas dalijasi savo
neigiamais jausmais apie pragjusios savaites
jvykius klaséje.

Naudojant keletg " veidrodiniy" metody,
praktikos tikslas yra skatinti empatiskus
santykius tarp dalyviy, palaikyti | sprendima
orientuoto proceso atsiradima.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
Vidutiné trukmeé: 60 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

LYDERYSTE

Bendradarbiavimo lyderysté, galios dinamika, vadovavimas i$
paskos

Klausymosi dinamika padeda suprasti, kokie svarbus yra
jvairts lyderystes vaidmenys.  Aktyvus klausymasis
reiskia situacija, kai klausytojas dalyvauja santykyje.

PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo
sustabdymas.

EmpatisSkas  klausymasis  gali  bdti  elementas,
palengvinantis veiksmingg bendravima klaseje ir taip
stiprinantis bendrg ir visuotine lyderyste tarp mokytojy ir
mokiniy.

NAUDA

Praktika siekiama lavinti empatijos jgdzius, pabréziant
empatinés perspektyvos svarbg, pageidautina tik tada,
kai dalyviai mano, kad yra pakankamai ramas, kad galeéty
palaikyti rySj su kitais Zzmonemis (tokia busena leidzia
dalyviams persikelti nuo saves | kitus). Sis pratimas gali
bati naudingas stiprinant mokytojy ir mokiniy empatiska
bendravimg, dirbant su jvairiomis lingvistinemis
strategijomis, padedanciomis  uzmegzti rysj su
dalyvaujanciy zmoniy poziariu, idéjomis ir mintimis, ir
galiausiai rasti bendrg supratima.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: rasti ramig vietg, pasiskirstyti
vaidmenimis  (pagalbos  prasytojas, klausytojas),
nustatyti ir pasidalyti jvykiais / temomis;

2.Taikykite pirmajg strategijg / perfrazavima:
klausytojas i$ dalies, bet savais 7odziais pakartoja tai,
ka pasake pagalbos prasytojas;

3.Apply the second strategy/summary: klausytojas
iSsirenka svarbiausius pokalbio dalykus ir pateikia juos
kalbetojui, taip parodydamas, kad supranta, kas buvo
pasakyta.

4.18vados: ISbandykite dvi strategijas penkiais sakiniais
ir leiskite veidrodziui praktikuotis su strategijomis.

5.Galutinis  svarstymas: apmastyti  strategijy
iSbandymo procesg. Po Sios praktikos surenkite
pokalbj.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYKLOS APLINKA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras

—d

FOTOGRAFIJOS
ISTORIJA

APIBUDINIMAS

Tai praktika, kai fotografija pasitelkiama
grupés ar bendruomenés problemoms ir
istorijoms papasakoti; jg taip pat galima
naudoti kaip "ledlauz]" arba siekiant geriau
pazinti bendraamzius. Atliekant Sig veiklg
reikia padaryti pasirinktas nuotraukas,
padarytas po atviru dangumi, ir parodyti jas
grupei. Nuotrauky istorijos padeda pazinti,
inicijuoja pokalbius, stiprina pasitikéjima,

mazina jtampg, skatina dalyvauti ir padeda

sukurti rySio jausmg bei bendrg, bendrg

supratima.
PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: Zemas
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 3
Vidutiné trukmé: 75 minutés
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

prasmeés kdrimas, abipuseé jtaka
Atliekant uzduotj nustatomi bendri modeliai ir motyvai, naudojant
nuotraukas ir jy istorijas, taip formuojant Sio klasterio jgtdzius.

PARAMA

Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinima, empatijg, smalsuma

Sis pratimas skatina mokiniy empatijg ir smalsumg bendraamziy
atzvilgiu.
TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas pozidris

Dirbant su problema ir (arba) rdpesciu, pratybos yra orientuotos j
tiks.IQ.

DEMESYS SPRENDIMAMS

Sprendimais grindZiamas poziaris, problemy sprendimas ir j sprendimus
orientuotas mqstymas

Dirbant su problema ir (arba) rlpesciu, pratyby metu orientuojamasi |

ateitj ir ieSkoma naujy galimy sprendimy idéjy.

NAUDA

e Dalijimasis istorija su kitais skatina supratimg ir empatijg bei
leidZia aptikti bendrus grupeés nariy interesus;

e tai padeda sukurti kompetencijos, priklausymo grupei,
turinciai panasiy rapesciy, jausma ir motyvuoja mokinius
tapti aktyviais pokyciy vykdytojais, padeéti rasti ir jgyvendinti
sprendimg;

e Noras iSeiti j laukg ir padaryti pasirinktg nuotraukg gali bati

naudingas laisvalaikio momentas informacijai perprasti.

KAIP ATLIKTI PARAMA

1.Pasirengimas: vedéjo paaiskinimas apie veiklg, tikslinés grupes

(grupés, mokyklos, bendruomeneés) pasirinkimas, nuotrauky
darymas ir jkélimas j bendrg aplanka.
2.Istorijy paaiSkinimas: dalyviai pasakoja istorijg, kuri lydi jy

nuotrauka, paaiskindami pasirinkimo priezastj, kodel i istorija jiems
svarbi arba kelia rapestj ir kodel padaryta nuotrauka atspindi Sig
problema / ripest].

3.Grupés diskusija: vedejas ir dalyviai kartu apmasto istorijas.
Dalyviy prasoma papasakoti nuotrauky istorijas, kad bty iskeltos
kitos istorijos ir paskatintas dalijimasis jomis.

4.Apibendrinimas: vedéjas pasilieka mazdaug valanda, kad kartu su
dalyviais aptarty naujas mintis ir idejas, kurios kilo remiantis
fotopasakojimais ir istorijomis, suzadintomis per paskutinj veiklos

fragmenta.
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

O
NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA

APRASYMA

PROBLEMU
MEDIS

APIBUDINIMAS

Problemy medis - tai trijy zingsniy metodika,
skirta pagrindiniams iSStkiams ir problemoms, jy
priezastims ir pasekméms nustatyti. Tai tam
tikros rasies diagrama, leidzianti grupés nariams
analizuoti  konkretaus iSsdkio priezastis ir
rysj.
pagrindine problema, atsekamos jos priezastys ir

pasekmes bei jy tarpusavio Remiantis

padariniai. Problemy med] sudaro trys dalys:

kamienas, Saknys ir Sakos. Kamienas - tai

v

pagrindiné problema, isStkis arba uzdavinys.

problemos priezastys, 0 Sakos - jos padariniai.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 3
Vidutine trukme: 60-120 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

*

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezeémis, j tikslg ir ateitj orientuotas pozidris
Problemy medziai skirti pagrindinems problemos ar issukio
priezastims nustatyti ir pasekmems apibrézti, todel yra
susije su klasteriais, kuriuose daugiausia demesio skiriama
problemoms ir isStkiams nustatyti ir apibrezti.

DEMESYS SPRENDIMAMS

Sprendimais grindziamas poziaris, problemy sprendimas ir j
sprendimus orientuotas mastymas

Objektyvls medziai yra skirti nustatyti galimus problemos,
problemos ar isSukio sprendimus, nes jie yra tiesiogiai susije
su sutelkimo | sprendimus grupe ir su abiem susijusiais

jgtdziais, batent j sprendimg orientuotu poziariu.
NAUDA

Pagrindiné nauda yra ta, kad dalyviai gali analizuoti
konkrecios problemos ar isSukio priezastis ir pasekmes.
Problemy medyje problema ar isSukis suskirstomas |
valdomas ir apibréziamas dalis. Tai leidzia nustatyti veiksniy
prioritetus ir padeda sutelkti tikslus bei geriau juos apibrezti.

Tai leidzia sukurti vis gilesnj problemos supratima.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: problemy medzio analize galima atlikti dviem

bddais: mokytojas apibréZzia problema, dalyviai apibréZia
problema.
2.Dalyviams  suteikiamas "problemy medzZio" Sablong".

Problema, iSstkis ar uzdavinys uzrasomi modelio centre ir tampa
medZzio "kamienu".

3.Pirmiausia grupe nustato pagrindinés problemos prieZastis, t.
y. medzio "Saknis", o paskui pasekmes, kurios tampa Sakomis.

4.18vados: dalyviai nagrinéja minciy eiga, logika ir priezastis,
kuriomis grindziami jy nustatyti rySiai tarp Sakny ir Saky. Jie taip
pat patikrina visg medj ir jsitikina, kad, jy nuomone, jis yra
teisingas ir iSsamus.

5.UZdarymas ir galutinis svarstymas: kiekviena grupé paaiskina
savo diagramg ir atkreipia demesj | tai, kaip vyko diskusija,
paaiskindama pagrindinius dalykus ir idéjas, lemusias diagramos

turinj.
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APRASYMA

GAUSUS
UZKANDIS!

APIBUDINIMAS

Veikla buvo skirta dalyviy, tiek mokiniy, tiek
mokytojy, psichologiniam kapitalui didinti. Tai
vaidmeny zaidimas, kurio tikslas - per
patyriminj metoda suaktyvinti vaiky
psichologinius isteklius. Uzkandziy pratimas
konceptualiai suponuoja tokj principg: "Visuma
yra pranasesne uz dalj", o jj jkvéepe Caritas
International vaizdo klipas "Viena zmoniy
Seima, maistas visiems". Sis vaizdo jra3as yra
Svietimo kampanijos dalis ir primena senovine
istorijg bado ir dalijimosi temomis.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudetingumo lygis: aukstas
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 12
Vidutiné trukme: 60 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: ne

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, asmeninis ir (arba) grupinis veiksnumas, bendras prasmeés
kdrimas, abipusé jtaka

Siuo pozidriu tai yra sudétinga uzduotis, kuri aktyviai
skatina mokinius ir mokytojus ieSkoti bendro pozidrio |
individualaus ir grupinio veiksnumo ugdyma.

LYDERYSTE

Bendradarbiavimo lyderysté, galios dinamika, vadovavimas i$ paskos

Siame bdryje pratybose skatinamas bendradarbiavimu
grijstas pozitris j vadovavima, kai yra ne tik "lyderis", bet ir
"sekejas", kuriam tenka galutiné atsakomybe uz grupes
veikima.

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir sprendimy
kdrimo mastysena

Sis pratimas labai svarbus padedant mokiniams pereiti
nuo mastymo, grindziamo problemy suvokimu, prie
poziario, grindziamo tik bendry problemy sprendimy
paieska.

NAUDA

e Sioje veikloje démesys sutelkiamas | psichologinio
kapitalo salygas, nustatant socialinius ir atribucinius
procesus, galinCius paskatinti  bendradarbiavima
grupéje, asmeninio potencialo vystymasi, mokiniy
gerove, pasitenkinimo ir dékingumo jausmg mokyklai,
teigiamo identiteto karima.

e Sia veikla siekiama ne taisyti ar 3alinti nejgaluma
sukelianCias  sglygas, o  aktyvinti  asmeninius
psichologinius isteklius (Seligman, 2011).

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.]Zanga ir pirmasis testas: vedéjas suskirsto dalyvius j
keturias grupes, vadinamas "tautomis". Grupe issirenka
zaidejg, kurio tikslas - ilgais Saukstais surinkti kuo
daugiau duonos gabaléliy savo tautai.

2.Vaizdo jraSo perZidra: visi kartu paziGrekite "Caritas
International" kampanijos "Viena zmoniy Seima, maistas
visiems" vaizdo jrasa.

3.Antras testas: su ta paCia organizacija, kaip ir 1
veiksme, pakartokite kiekvienos grupes bandymus
surinkti duonos gabalélius.

4.Rezultaty skai€iavimas: kiekviena grupé suskaiciuoja
duonos gabalélius, kuriuos jai pavyko paimti pirmojo
zingsnio metu ir po to antrojo zingsnio, kuris buvo
atliktas po vaizdo jraso perziaros;

5.Apibendrinimas: dalyviai, padedami vedéjo, apmasto
patirtj.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA

STIPRIYJY PUSIY
APMASTYMAS

APIBUDINIMAS

Sios veiklos tikslas - aptarti mokinius ir klase,
sutelkiant démesj | jos stiprigsias puses ir
iSteklius.  Diskusijg galima pradéti su
mokytojais ir mokiniais.

Veikloje pateikiama keletas klausimy, kurie
padeda tobulinti ir palaikyti diskusijg ir kurie

gali padéti priimti tolesnius sprendimus.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams

Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutiné trukmé: 45 minutés
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

Darbas remiantis hipotezemis, j tikslg ir ateitj orientuotas pozidris

TIKSLY NUSTATYMAS

Siuo atveju tai reidkia idejg, kad mokiniai, pradedami dialoga,
pagrista atskiry asmeny ir klases jegomis, ir nustatydami galimus
iSteklius, jgadzius ir gebéjimus, kuriais klase, kaip grupe, gali
pasikliauti, svarsto apie galimybes pasiekti tikslus arba apie tai,
kaip pagerinti jau pasiektus tikslus, susijusius su klases klimatu ir
busimais pasirinkimais.

DEMESYS SPRENDIMAMS

Sprendimais grindZiamas poziaris, problemy sprendimas ir j
sprendimus orientuotas mastymas

Padédamas atkreipti démes;j j mokiniy isteklius, klasés jgtdzius ir
gebéjimus, kurie galéty padéti (arba jau padéjo) klases klimatui ir
sprendimy priemimui, jis skatina apmastymus ir jzvalgas apie
galimus sprendimus ir konkrecius veiksmus, kuriy reikia imtis
Siems sprendimams jgyvendinti.

NAUDA
Si veikla padeda (mokytojams ir (arba)
mokiniams) praplésti savo asmeninj ir klasés matyma,
nustatyti galimus iSteklius, jgadzius ir gebéjimus, kuriuos
atskiras mokinys ir klase kaip grupé jau pritaiké ir (arba)

dalyviams

galety pritaikyti, kad pagerinty klasés klimatg ir ateityje
priimamus sprendimus.

Tai, savo ruoztu, gali palengvinti apmastymus apie galimus
sprendimus, kuriuos reikéty priimti ateityje.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: the teacher explains to the participants
that they will start a discussion about the class and how
the students have addressed the topic of climate and
future decisions.

2.Pradékite pokalbj: tarpininkas uzduoda §j klausima:
Kaip klasei sekasi rinktis ateitj?

3.1Simties tyrimas: tarpininkas uzduoda keletg klausimy,
kurie skatina pokalbj apie klasés stiprybes, iSteklius ir
gebeéjimus.

4.18vados: tarpininkas uzduoda baigiamuosius klausimus,
kuriais siekiama atnaujinti iki Siol pasakytus dalykus ir
jtvirtinti juos dalyviy sgmonéje.

5.Galutinis svarstymas: Sis etapas - tai grupés diskusija
apie veikla.
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA

MOKYKLOS APLINKA NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA
[}

IS NAUJO APIBREZKITE
SAVO NESEKMES

APIBUDINIMAS

Sios veiklos metu dalyviai mokosi j

asmenines nesekmes zidreti kaip j bdda
tyrinéti savo vertybes. Pavyzdziui, mokytojai
galéty padéti mokiniams iS naujo perdirbti
patirtj, kuri jiems nepavyko. Dalyviai
suskirstomi poromis ir pakaitomis atlieka
"tarpininko" ir "kliento" vaidmenis. "Klientas"
NEEEINES nesekmes

papasakoti  apie

epizodg praeityje, o "fasilitatorius" uzduoda

pagal
"TASC

konkrecCius  klausimus praktikos

zemélapj, pavadintg AIESEINAIES

pokalbio zemélapis".
PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
Vidutine trukmé: 60-75 minutes
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Sios dimensijos skatinamas gebéjimas yra asmeninis veiksmas,
nes "kliento" vaidmenyje esantis dalyvis (pvz., mokytojas)
suvokia savo galig veikti taip, kad jo veiksmai labiau atitikty jo
vertybes.

PARAMA

Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinima, empatija, smalsumg

Su Sia dimensija susije ir Sioje praktikoje skatinami Sie jgtdziai:
(1) vengti kaltinimo, nes "TASC pokalbio zemélapio apie
nesekme" naudojimas padeda mokytojams vengti rodyti pirstu
j save (ir (arba) mokinius); (2) sustabdyti vertinimg, nes
asmeninés  nesekmés  sgvokos  permastymas  padeda
mokytojams vengti neigiamy vertinimy apie save (ir (arba)
mokinius) kaip Zmones.

NAUDA

Pratyby metu dalyviai mokomi dekonstruoti "nesekmeés"
sgvoky, kuri suprantama kaip netinkamumo, nekompetencijos,
nepakankamumo, deficito, atsilikimo jausmas, kylantis zmoniy
gyvenime. Siuo pratimu siekiama padeti dalyviams (pvz.,
mokytojams) rasti alternatyvy mastymo apie nesékme badda,
persvarstyti nesekmeés patirtj kaip galimybe tyrinéti savo
asmenines vertybes ir zmoniy, su kuriais jie bendrauja (pvz,
mokiniy), vertybes.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Preparation: praktikg palengvinantys asmenys suskirsto
dalyviy grupe (pvz., mokytojus) j poras ir paaiskina jiems, kad
Sis uzsiemimas skirtas tam, kaip spresti asmenines
nesekmes temg, nesvarbu, ar ji susijusi su jy profesija, ar su
mokiniy gyvenimu.

2.Pokalbis apie nesékmes: kiekviena pora pradeda pokalbj;
vienas asmuo atlieka "tarpininko" vaidmenj ir uzduoda
konkrecius klausimus, o kitas "kliento" vaidmenj ir

atsakinéja j klausimus, pasakodamas apie savo patirtj, kurig

patyré kaip nesékme. Po 20 minuciy pasikeiCiama
vaidmenimis.

3.18vados: pasibaigus nustatytam laikotarpiui, kiekviena pora
skiria 10 minuciy uzduociai aptarti.

4. Galutinis svarstymas: uzduodamas klausimus specialistas
skatina grupes diskusijg apie kg tik patirtg veiklg. Pasibaigus
grupiniam uzsiemimui, dalyviai taip pat gali patys paraSyti

atsakymus ir juos apmastyti.
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APRASYMA

PRISIMINKITE

POKALBIUS
APIBUDINIMAS

Si praktika kvietia mus mastyti apie savo
tapatybe kaip apie "daugiabalse", o ne kaip
apie "jkapsuliuotg savast]". Siame pratime
pabréziama, kad tapatybe galima suprasti kaip
santykiy grupe, savotisSkg masy gyvenimo
"klubg", kuriam priklauso keli nariai: reikSmingi
Zzmonés IS muasy praeities, dabarties ir
jsivaizduojamos ateities. Atlikdami §j pratimg
dalyviai laiko juostoje suraso zmones,
jvykius,
vaidmen] jy gyvenime; taip jie suvokia savo

organizacijas ar atlikusius  svarby

tapatybe, atsizvelgdami j zmones, kurie padéj

jg formuoti.
PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutiné trukmé: 2 valandos
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Galimybe performuluoti kity vaidmenj savo gyvenime ir suprasti, kad
tapatybeé taip pat formuojasi per santykius su kitais Zzmonemis,
vykstant abipuses jtakos ir bendro reikSmiy karimo procesams.

LYDERYSTE

Vadovavimas bendradarbiaujant, galios dinamika, vairavimas
atsiliekant vienu ZINGSNIU

Supratimas, koks svarbus yra galios, suprantamos kaip "vadovo",
vaidmuo darant jtakg tapatybes formavimosi procesui.

PARAMA

Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinima, empatijg, smalsuma
Veiksmingas dalyviy tapatybes (pvz., studenty) tyrinéjimas ir déemesys

teiglamoms jy gyvenime dalyvaujanciy Zmoniy savybéms ir

vaidmenims.

NAUDA

Si praktika atveria galimybe perzidreti dalyviy naryste jy
gyvenimo "klube". Remdamiesi savo patirtimi ir santykiais su
jais, galime suteikti daugiau balsy tiems, kurie, mdsy manymu,
vertingai prisideda prie musy tapatybés.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1."Patvirtinkite" naryste asmeniniame "klube": pirmoje
dalyje dalyvio (pvz., Studento) praSoma uzpildyti dalyvavimo
asmeniniame klube "pazymeéjimus" kiekvienam svarbiam
asmeniui jy gyvenime, nuo praeities iki dabarties, taip pat
jsivaizduoti galimus svarbius Zzmones ateityje.

2.Laikinas sertifikaty iSdéstymas: atlikus visus asmeninius
narystes klube pazymeéjimus, reikalinga uzduotis yra juos
jdeti j laiko a§j, kuri prasideda nuo gimimo ar ankstyvosios
vaikystes ir tesiasi iki artimiausios ateities.

3.Susiekite sertifikatus laiko juostoje: Siuo metu bdtina
sujungti laiko juostos taSkus, kuriuose yra narystés jusy
grupeéje pazymejimai, siekiant pabrezti ne tik galimus rysius,
bet visy pirma santykiy tinklus, kurie sukuria studento
tapatybe.

4. Galutinis svarstymas: informacine dalj sudaro bent du
apmastymy su dalyviais momentai. Sie klausimai gali padeéti
patobulinti ir pagerinti grafinj vaizdavimg laiko juostoje,
galbdt net jg pakeisti.
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NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIUSTUMETE VISA
APRASYMA

IMITUOJAMAS
VAIDMENU
ZAIDIMAS

APIBUDINIMAS

Taikant Sig praktikg socialiniai konfliktai ir
sprendimy priémimas imituojami
atsizvelgiant ] grupés interesus. Sis
pratimas padeda dalyviams prisiimti tam
tikrg naujg  atsakomybe  atliekant

vaidmeninius zaidimus / simuliacijg, prie

kurios jie gali bdti nejprate. Taikant §j

pratimg, zaidimo instruktorius islaiko
palyginti nedidel] démesj, o dalyviai gali
EINY] ir S IERINE] bendrauti
tarpusavyje.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: Zemas

Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: nuo 3 iki 30
Vidutine trukme: 30 minuciy

Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
LYDERYSTE

Bendradarbiavimo lyderysté, galios dinamika, vadovavimas i$
paskos

Galios dinamikos santykiuose suvokimas, nes Sis
pratimas yra labai naudingas siekiant suvokti galios
dinamikg ir sutelkti demesj | idéjg, kad sprendimuy,
skirty klasés klimatui gerinti, karimas yra bendras
konstruktyvus procesas, kuriame aktyviai dalyvauja
kiekvienas dalyvis.

Bendradarbiaujantis vadovavimas, nes Siuo metodu
démesys  sutelkiamas |  komandos  galios
decentralizavimg nuo vieno vadovo ir visy jtraukimg |
sprendimy priémimo procesa.

Siy metody tikslas - parengti mokinius prisiimti kity
vaidmenis vaidmeny zaidime.

NAUDA

e Vaidmeny zaidimai ir (arba) simuliacija yra
vertingas pratimas, padedantis ugdyti ir praktiskai
pritaikyti elgesio jgtdzius, taip pat gali paskatinti
kdrybinj mgstyma, vadovavimg bendradarbiaujant,
galios dinamikos santykiuose suvokimg, motyvacijg
ir jsitraukimg, buatinus mokantis kalby ar Kkity
mokymo ir (arba) mokymosi dalyky.

e Taikoma  strategija naudinga  socialiniam
mokymuisi, kuriant realaus gyvenimo simuliacines
situacijas.

e Sis pratimas padeda apmastyti sprendimy

priemimo galimybes,

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: Siame etape zaidimo instruktorius
turés sutelkti démesj | temg, pateikti imituojamag
situacijg, parinkti ir paskirstyti vaidmenis.

2.Sildymas: Zaidimo pradZia - paskirty vaidmeny
repeticija per apsilimo veiklg, kuri naudojama
siekiant paruosti grupe vaidmeny zaidimams.

3.Taikymas: grupe pradeda zaisti vaidmenis pagal
vaidmeny aprasymus.

4.Vertinimas: zaidimo instruktorius turéty paprasyti
dalyviy apmastyti gautus rezultatus. Dalyviai dalijasi
jausmais apie tai, kaip jiems sekeési bati viename ar
keliuose vaidmenyse.

5.Galutinis svarstymas: 15 minuciy (apie 15 min.)
instruktorius  papraso dalyviy pasidalyti savo
patirtimi plenariniame posédyje.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

SINTEZES
TAISYKLE

APIBUDINIMAS

Sig praktikg sukaré De Jong ir Berg (2012) ir
ja siekiama ugdyti nevertinamojo klausymo
atlikti
poromis, sudaro priestaringos temos (kurig

jgadzius. Uzsiemimg, kurj reikia
stipriai jaucCia kalbéti pradedantis poros
narys) pasirinkimas ir diskusijos vedimas
taikant sintezeés taisykle.

Diskusija trunka apie 10 minuciy ir joje
grieztai laikomasi sintezés taisyklés.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
Vidutiné trukme: 40 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

LYDERYSTE

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipuseé jtaka

Tai reiskia, kad dalyviai rodo atvirumg ir leidzia kitiems reiksti
savo idéjas, jausmus ir nuomones (taip pat ir gincytinomis
temomis) tiesiog klausydamiesi, net jei su tomis nuomonemis
nesutinka.

PARAMA

Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinima, empatijg, smalsuma

Ji susijusi su idéja uzimti "nezinojimo pozicijg", kai dalyvis (pvz.,
mokytojas) nieko nezino apie kito dalyvio (pvz., mokinio)

nuomone ir nori apie jg surinkti kuo daugiau informacijos.

NAUDA

Uzsiemimo tikslas - padeti dalyviams (pvz., mokytojams)
patirti "nezinojimo laikyseng", t. y. poziarj | pokalbj, kuriuo
siekiama  perteikti  sklandzig

(nefiksuotg)  santykiy

laikyseng ir parodyti pagarbg bei atvirumg kitam

asmeniui (Andersen, 1995).

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: veiklos vadovas pakviecCia dalyvius (pvz.,
mokytojus) susirasti partnerj ir aptarti priestaringg
temg, t.y. tai, kas stipriai jauciama.
2.Suvestinés taisyklés taikymas: kiekviena pora
pradeda diskusijg. Vedeéjas atkreipia démesj | tai, kad
kiekvienas partneris, atliekantis klausytojo vaidmenj,
grieztai laikytysi sintezes taisykles.
3.18vados: pasibaigus nustatytam laikui (apie 20
minuciy), kiekviena pora apie 10 minuciy apmasto kg
tik i3gyventg patirtj. Siame etape vedéjas gali uzduoti
keletg klausimy, kurie padéty dalyviams apmastyti
patirtj:

a.Kaip jums sekési tiesiog klausytis, nieko

nekomentuojant ir nieko nesakant?
b.Koks jums buvo jausmas, kai turéjote galimybe
kalbeti

nepertraukinéjo?

kontroversiska tema ir niekas jdsy
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APRASYMA

SESIOS
MASTYMO
SKRYBELES

APIBUDINIMAS

Sis metodas leidZia asmenims ir komandoms
bdti  imlesniems  naujoms idéjoms ir
konstruktyviai jas plétoti. Tai naudinga
priemoné, mokanti mastyti karybiskai ir
integruotai.

Praktika supazindina besimokanciuosius su
SeSiais skirtingais mastymo stiliais ir padeda
jilems pazvelgti j problemg iS SeSiy skirtingy
perspektyvy. Kiekviena iS SeSiy mastymo
kepuriy turi skirtingg spalvg, kuri simbolizuoja
unikaly  bdda pazvelgti | problemg,
identifikuoja tam tikrg mastymo buda.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: individualus, grupé
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutine trukme: 20 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas poZidris, problemy sprendimas ir sprendimy
kdrimo mastysena

Naudojant SeSiy mastymo kepuriy metoda, galima
apsvarstyti problemg is keliy perspektyvy ir rasti
karybiSkesniy ir novatoriskesniy sprendimy.

NAUDA

Sesiy mastymo kepuriy strategija padeda pagerinti
sprendimy priéemimo procesus 8 skirtingais badais:
* [Sreiksti mastyma be jokiy rizikos veiksniy
e Pazvelkite j problema is skirtingy perspektyvy
* Pakeiskite mastymo stiliy, kad prapléstuméte
sprendimy priémimo procesa
e Vadovautis taisyklémis, padedanciomis priimti
teisingus sprendimus
e Padidinti demesio sutelkimg
e Stiprinti karybinj mastyma
* Pagerinti komandos nariy bendravima
e Pagerinti sprendimy priémimo jgddzius.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Pateikite problemg grupei: tarpininkas (pvz.,
mokytojas) pristato grupei problemg (klausimg).
Dalyviai kvieCiami apie jg pagalvoti iS jvairiy
perspektyvy. Bus SeSiy tipy mastytojai, kurie
spres problemg tik i tos  konkrecios
perspektyvos.

2.Grupé pradeda sutelkti diskusijg j konkrety
poZiarj: komanda pradeda spresti uzdavin;
laikydamasi tam tikro mgstymo bddo (pvz., "balta
kepure", "meélyna kepure", "zalia kepure") ir
pletoja diskusijg pereidama prie kitos "kepurés",
kol apsvarstomos visos seSios perspektyvos;

3.Pasirinkite  sprendima:  Sukire  kelety
sprendimy, dalyviaikritiSkai iSnagrineja rinkinj ir
pasirenka sprendima.

4.Galutinis svarstymas: 15 minuciy (apytiksliai)
instruktorius papraso dalyviy pasidalyti savo
patirtimi plenariniame posédyje.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI

§
'l' A s KARTU GERINA
MOKVYKLOS APLINKA

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

ATSISIUSTUMETE VISA GRU PAVIMAS

APRASYMA Proaktyvumas, asmeninis ir (arba) grupinis veiksnumas, bendras
prasmes karimas, abipuseé jtaka
Siuo atveju tai reiSkia, kad mokytojai prisimena
epizodus, kai dél jy ir mokiniy elgesio ir poziario
laikinai ar visam laikui pageréjo klases klimatas.

DEMESYS SPRENDIMAMS

| sprendimus orientuotas pozidris, problemy sprendimas ir sprendimy
kdrimo mastysena

(White & Epston, 1990), t. y. epizodai, kai klasei
pavyko rasti veiksmingus sprendimus, kurie veikia
kaip taisykles iSimtys (o taisyklé yra problemy,

ZERINCIOS turinCiy jtakos klasés kontekstui, visuma, pvz.:
AKIMIRKOS suvokiamas ~ zemas  klasés  klimato  lygis,

nesusikalbéjimas, nesusipratimaiir t. t.).

NAUDA
APIBUDINIMAS

Si veikla padeda dalyviams sutelkti démes;j j tai, kas
veikia, atsizvelgiant | jy patirt] klaséje, ir nustatyti,
Sig veikla jkvepé Freedman & Combs kas yra veiksminga.

(1996) ir George (2012) darbai.

Dalyviy (pvz., mokytojy) prasoma poromis
papasakoti apie "spindincig akimirkg klases
gyvenime, kuri suteiké vilties del pacios
klaseés ir klasés klimato".

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: mokytojas paaiskina dalyviams, kad
jie  kvieCiami susirasti  partnerj; kiekvienas
mokytojas savo ruoztu kvieCiamas papasakoti
savo partneriui istorijg apie spindincig akimirkg
. klasés gyvenime, kuri jam suteiké vilties.
PAGRINDINES FUNKCIJOS 2.Pasidalinkite $viesiy akimirky istorijomis:
kiekvienas dalyvis turi 10-15 minuciy papasakoti
apie spindincig akimirkg; mokytojas paragina
dalyvius papasakoti kuo iSsamesne istorija.
3.Pasidalykite  atsiliepimais su  grupe:
plenariniame  posedyje mokytojas  pakviecia
Vidutiné trukme: 60 minuciy mokytojus pasidalyti savo atsiliepimais ir nuotaika
Speciali jranga: ne su kitais grupeés nariais.
Internetiné versija: taip 4.Galutinis svarstymas: Sis etapas - tai grupinis
veiklos aptarimas; jo tikslas - padeti grupés
KONTAKTAI mokytojams apmastyti, kaip jie galety pritaikyti
Fl-padtas: info@schoolclimatetasc.eu kibirksciuojanciy — akimirky idéjg dirbdami  su
Telefonas: + 39 0461 497225 pavieniais mokiniais ar klase.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu
R Co-funded by the
L Erasmus+ Programme
ok of the European Union  PROJECT REFERENCE: 2020-1-IT02-KA201-079365

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: individualus, grupé
Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKVYKLOS APLINKA

OF:
NUSKAITYKITE, KAD
ATSISIYSTUMETE VISA

APRASYMA

DEKINGUMO
ISTORIJOS

APIBUDINIMAS

Praktika orientuota | asmens stiprigsias
puses, pagristas jo ankstesne patirtimi ir
mokymusi. Ji susijusi su geriausiais zmoniy
bruozais, su tuo, kaip jie gyvena, elgiasi,
dirba ir bendradarbiauja su bendruomene.
Dalijantis  savo  istorija,  atkreipiamas
démesys | tai, kas ankstesniuose asmens
gyvenimo etapuose pasiteisino, 0 ne | tai,

kas nepasiteisino.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

Sudetingumo lygis: vidutinis-aukstas
Parametras: individualus, grupé
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutiné trukme: 30 - 40 minuciy
Speciali jranga: ne

Internetiné versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmés kdrimas, abipusé jtaka

Pratyby pobadis labai susijes su veiksmo, priklausymo grupei,

santykiy uzmezgimo ir palaikymo jausmu.

LYDERYSTE

Vadovavimas bendradarbiaujant, galios dinamika, vairavimas
atsiliekant vienu ZINGSNIU

Pratyby metu vykstanti grupés dinamika stiprina vadovavimo
jgtdzius.

PARAMA

Kaltés jausmo vengimas, vertinimo sustabdymas, empatija, smalsumas
Si praktika padeda ugdyti grupés nariy empatija, padeda iSvengti
kaltés jausmo ir sustabdyti nuosprendziy priemima. Ji taip pat gali
padéti ugdyti smalsuma kity grupés nariy atzvilgiu.

NAUDA

e Pakeiskite pozitrj nuo mokiniy silpnyjy pusiy j jy
stiprigsias puses,

e padeda kurti stipresnius ir labiau pasitikejimu grjstus
santykius tarp mokytojo ir mokiniy, taip pat tarp mokiniy
tarpusavyje;

e Padeda sukurti daugiau empatijos ir geresnio supratimo
tarp bendraamziy mokiniy.

e Kaip mokytojas galésite sutelkti demesj j sekmingg patirtj,

pastebeti  stiprigsias puses ir nustatyti  galimas
tobulintinas sritis.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1."Atradimo" etapas: tarpininkas pakvieCia dalyvius

pagalvoti apie tai, kg jie nori pakeisti, kokig kryptj nori
pasirinkti savo busimame gyvenime.

2."Svajoniy" etapas: tarpininkas papraso dalyviy
jsivaizduoti norimg ateitj, kaip jie norety pasiekti norimy
pokyciy ir kokiais asmeniniais istekliais galéty pasinaudoti,
kad pasiekty tiksla.

3."Projektavimo" etapas: tarpininkas kvieCia kiekvieng
dalyvj pasidalyti apmastymais apie tai, kaip jo jgadziai /
Zinios gali padeti jgyvendinti norimg "svajone" arba ateit].
gali  paprasyti dalyviy

skirtingy — grupés  nariy

4.Apibendrinimas: tarpininkas

pasidalyti  mintimis  apie
papasakotas istorijas, galbat iSryskinti stiprigsias puses /

jgadzius.

A Co-funded by the
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CHRONOLOGIJA

APIBUDINIMAS

Laiko linijos metodas - tai refleksijos
pratimas, leidziantis klientui ar mokiniui,
kaip savo gyvenimo ekspertui, atidziai
stebeti svarbiausius savo praeities jvykius
nuo gimimo iki dabarties arba tam tikro
gyvenimo laikotarpio (pvz., paskutiniy mety).
Laiko linijos vaizdavimo tikslas - jsisgmoninti
svarbiausius zmogaus gyvenimo faktus ir
laikotarpius, stebéti, kaip jie formavo jo
asmenybe, ir mokytis iS savo ankstesnés
patirties.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams, mokiniams
Sudeétingumo lygis: zemas
Parametras: individualus, grupe
Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutine trukme: 60 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetiné versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

TIKSLY NUSTATYMAS
Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZiaris

Sis pratimas yra pokalbio su mokiniu apie jo jausmus,
iSteklius, viltis ir norima ateitj dalis.

Sia prasme yra susijes su AIMING, ypa¢ su | tikslg
orientuotu ir j ateitj orientuotu metodais.

PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo sustabdymas.

Laiko linfja taip pat gali bdti naudojama mokiniy
smalsumui skatinti, pavyzdziui, galite pasirinkti konkrety
jvykj ar situacija, kuri, jasy manymu, domina mokinius, ir
paprasyti jy sukurti laiko juostg, kaip Sis jvykis ar situacija
atsirado praeityje.

NAUDA

e Pagrindinis "Laiko linijjos" pratimo tikslas - paskatinti
klientg/studentg apmastyti ankstesnes asmenines
patirtis, kurios per daugelj mety nuléme jo tapatybe ir
kurios turi tiesioginj ar netiesioginj poveikj situacijai ar
problemai, su kuria jis susiduria Siandien.

e Sis pratimas gali bati naudojamas kaip atspirties
taskas, kad studentas pastebeéty, jog vyksta pokyciai ir
kad jo ideali ateitis nebdtinai turi bati salygota
neigiamos praeities patirties.

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: Vedeéjas (pvz., mokytojas) pristato "Laiko
linijos" pratimg, paaiskindamas, kaip nubraizyti (arba
papasakoti) dalyvio gyvenimo laiko juosty. Grupéje
tarpininkas sudaro poras, kuriy nariai paeiliui atlieka ir
keiciasi "kliento" ir "mentoriaus" vaidmenimis.

2.Atstovavimas: ‘'klientas" (pvz, mokinys) dirbs
vaizduodamas savo gyvenimo linijg, o "mentorius"
turés garantuoti, kad asmuo jaustysi laisvai isreiksti
save.

3.Savirefleksija: "mentorius" turety vadovauti "kliento"
savirefleksijai, visg laikg atkreipdamas démesj |
vartojamas israiskas ir iSreiskiamas emocijas.

4.18vada: specialistai kartu apmastys dalyviy asmenine
kelione.

5.Apibendrinimas: vedéjas uzbaigia veiklg uzduodamas
keletg aktualiy klausimy.

Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

LN Co-funded by the
L Erasmus+ Programme
ok of the European Union  PROJECT REFERENCE: 2020-1-IT02-KA201-079365



&
MOKYTOJAI IR MOKINIAI

D SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES
KARTU GERINA e |
I A S MOKVYKLOS APLINKA nuskaitvkite, kao  LYDERYSTE

ATSISIYSTUMETE VISA
APRASYMA Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras

prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Dalyviy saveika laisvesnéje ir ne tokioje oficialioje aplinkoje gali
padidinti tarpusavio supratimg ir santykius. Sia prasme tai susije su
LYDERYSTE ir ypa€ su galios dinamika santykiuose.

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poziaris

Tuomet jis gali padéti nustatyti ir kontekstualizuoti problemas ir
rapescius, su kuriais jie susiduria, ir bati naudojamas kaip atspirties
taSkas nustatant tikslus.

SKERSINIAI NAUDA

PAS'VA'KéélOJ'MA' Skersiniai pasivaiksciojimai - tai labai aktyvaus dalyvavimo ir
atsipalaidavimo patirtis, kai vaikSciojant (fizinis aktyvumas) ir

APlBUDlNlMAS stebint erdves, vietas ir (arba) situacijas, iS grupés nariy

renkamos jvairios nuomoneés. Kol visi uzsirasinéja ir stebi (ir
"Skersiniai pasivaiksciojimai" - tai Zemelapiy pabrézia savo demesio vertus taskus), jie leidzZia iSsakyti ir
sudarymo veikla, taciau iS tikryjy tai yra aptarti daugybe skirtingy pozidriy ir perspektyvy.
vaiksciojimas su grupe po tam tikrg teritorijg

ar zong, stebéjimas, klausimy kélimas ir KAIP ATLIKTI PRATIMA

klausymasis.

: . , . : 1.ParuoSimas: vedéjas pristato problemg, kuri bus skersinio
Tai grupinis pratimas, kurio metu einant tarp

. . ., pasivaiksCiojimo tema arba tema. Tam paaiskinti jis gali
dviejy tasky sgmoningai kertama ' , , . o
naudoti papildomg kontekstine medziagg, pavyzdziui,

seneluBmEns, CiLpe BfineE splnkes i laikrasciy iSkarpas. Tarpininkas paaiskina dalyviams uzduot;.

socialinius isteklius, - sglygas ir  sistemas 2.Pasivaik3€iojimo jgyvendinimas: pratimo trukmé
stebedama, Kklausinedama, klausydamasi ir priklauso nuo nueinamo atstumo, ir nors jis gali uZtrukti nuo
stebédama. 1 iki 3 valandy, vidutiné daugumos pasivaiksciojimy trukme
yra apie 2 valandas. Tarpininkas turéty rasti pusiausvyrg tarp
jveikiamo atstumo ir grupeés ypatybiy (pvz., atsizvelgti j fizines

problemas, démesio trukme ir t. t.).

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

3.Refleksija pasivaikS€iojimo metu: eidamas taku
fasilitatorius kartkartémis sustabdo grupe (kai pasikeicia
Sudetingumo lygis: zemas charakteristikos ir iSrySkéja erdve, objektas ar situacija,
Parametras: individualus, grupe susijusi su iskilusia problema, problema ar i3$ukiais).
Minimalus dalyviy skaicius: bent 4 4.18vados: po pasivaiksCiojimo grupé suseda, o fasilitatorius
Vidutiné trukme: 2-3 valandos padeda grupei sudaryti pagrindiniy pastebety
Speciali jranga: taip charakteristiky schemg arba lentele (Zr. pavyzdinius

Internetiné versija: taip paveikslelius toliau).

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu

Telefonas: + 39 0461 497225 P Co-funded by the
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu . Erasmus+ Programme

S of the European Union PROJECT REFERENCE: 2020-1-1T02-KA201-079365
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KARTU GERINA
MOKVYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

GYVYBES MEDIS

APIBUDINIMAS
"Gyvybés medzio" metodika iS pradziy buvo
sukurta darbui su ZIV/AIDS paveiktais vaikais
piety Afrikoje. Sis metodas pasirodé toks
sekmingas ir populiarus, kad dabar jis
naudojamas  su  vaikais,  jaunimu ir
suaugusiaisiais jvairiose Salyse ir jvairiomis
aplinkybémis. Koncepcija gana paprasta ir
aiski: tai vaizdiné metafora, kurioje medis
simbolizuoja Zmogaus gyvenimg ir jvairius jj
sudarancius elementus - praeitj, dabartj ir
ateitj.

Si praktika Zmonéms

padeti (pvz,

gali
mokiniams) kalbeéti apie savo gyvenimg taip,
kad jis tapty stipresnis.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

Sudétingumo lygis: zemas
Parametras: grupé

Minimalus dalyviy skaicius: bent 2
Vidutiné trukmé: 1-2 valandos
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip, bet ribota

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

GRUPAVIMAS

Proaktyvumas, asmeninis ir (arba) grupinis veiksnumas, bendras
prasmes karimas, abipuseé jtaka

Sis metodas skirtas apmastyti save ir suprasti kitus bei savo
vaidmenis ir svarbg bendruomenéje. Tai didina asmenin]
sgmoninguma, kity supratimg ir padeda kurti atstovavimo ir
priklausymo bendruomenei jausma.

TIKSLY NUSTATYMAS

Darbas remiantis hipotezémis, j tikslg ir ateitj orientuotas poZziaris

Si praktika atliekama siekiant analizuoti ir apmastyti dabartj, bet
suprasti praeitj ir nustatyti iSteklius, kuriuos galima panaudoti
ateityje.

PARAMA

Empatija, Smalsumas, Kaltés vengimas, Vertinimo sustabdymas.

Analizuodamas kity zmoniy gyvenimo medj, Sis metodas
natdraliai padeda ugdyti empatijg ir smalsuma kitam zmogui.

NAUDA

Didziausia nauda yra ta, kad mokiniai gali apmastyti
save ir tai, kaip jie iki Siol tobuléjo.

Gyvenimo medis gali turéti teigiamg poveikj mokiniy
psichikos sveikatai ir gerovei, todel jj galima naudoti
jvairiomis aplinkybemis ir jvairioje aplinkoje.

Ji galima naudoti pereinamaisiais laikotarpiais,
pavyzdziui, kei¢iant mokyklg, persikeliant j kitg bustg
ir t. t, nes tokiais momentais daznai zvelgiama tiek
atgal, tiek | priekj ir galvojama apie save, savo viltis ir
patirt] - savo ligSioline "istorijg".

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.Pasirengimas: vedeéjas paruosia medZiaga (popieriy,
pieStukus, sieneles, smeigtukus, lipnig juosty)
kiekvienam dalyviui iSdalina po vieng popieriaus lapg ir
spalvotus piestukus;

2."Gyvenimo medZio" pieSimas: kiekvienas dalyvis
nupiesia savo gyvenimg vaizduojantj medj. Tai daroma
Zingsnis po zingsnio, pradedant nuo Sakny.

ir

3.Pristatymas ir aptarimas: nupieSus "Gyvenimo
medzius", kiekvienas paveikslélis  pristatomas ir
aptariamas;

4."Gyvenimo miSko" karimas: dalyviai prasomi
jsivaizduoti kiekvieng med] kaip didesnio misko dalj ir
istirti, kaip kiekvienas medis gali prisideti prie misko
karimo;

5.Apibendrinimas: vedéjas apibendrina rezultatus ir

papraso dalyviy apmastyti zZinomus ir nezinomus

isteklius ir lobius, atrastus per veiklg.

Co-funded by the
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MOKYTOJAI IR MOKINIAI
KARTU GERINA
MOKVYKLOS APLINKA

NUSKAITYKITE, KAD

ATSISIUSTUMETE VISA

APRASYMA

KA REISKIA
"MOKYMASIS"?

APIBUDINIMAS

Sig veiklg jkvepe Wagnerio ir Watkinso
(2005) darbas.

Mokytojams pateikiamas sgvoky zemeélapis,
kuriame pateikiami trys skirtingi "mokymosi"
apibrézimai, ir praSoma apmastyti, kaip jie
jsivaizduoja mokymasi, palyginti su Siais

apibrézimais.

PAGRINDINES FUNKCIJOS

Tinka: mokytojams

Sudétingumo lygis: vidutinis
Parametras: grupe

Minimalus dalyviy skaicius: bent 1
Vidutiné trukme: 90 minuciy
Speciali jranga: taip

Internetine versija: taip

KONTAKTAI

El-pastas: info@schoolclimatetasc.eu
Telefonas: + 39 0461 497225
Tinklalapis: www.schoolclimatetasc.eu

SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

LYDERYSTE

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipusé jtaka

Remiasi ideja, kad mokytojas gali atlikti vadovaujantj vaidmenj

rdpinantis klases atmosfera.

NAUDA

Sia veikla siekiama padéti mokytojams apmastyti savo poZidrj j
mokymosi procesg ir praktikg, atsizvelgiant j tai, kaip tai veikia
jy santykj su klase. Kadangi TASC manome, kad klasés klimato
kokybé yra glaudZiai ir abipusiai susijusi su mokymo ir
mokymosi procesais, mokytojams buty naudinga apmastyti
savo vaidmen] gerinant klasés klimatg, tyrinéjant savo

jsivaizdavimag, kas yra "mokymasis".

KAIP ATLIKTI PRATIMA

1.ParuoSimas: paaiskinkite mokytojams, kad Sios veiklos
tikslas - igsiaiskinti, kg jiems reigkia "mokymasis". Siam
tyrimui palengvinti bus pateikti Wagnerio ir Watkinso
pasillyti "trys pagrindiniai mokymosi naratyvai'.

2.1Snagrinékite asmeninius pasakojimus apie
mokymasi: Tarpininkas uzduoda keletg klausimy, kad
padéty mokytojams apmastyti savo jsivaizdavimg apie
"mokymasi".

3.Dalijimasis apmastymais: Kiekvienas mokytojas turi
5-10 minuciy pasidalyti savo mokymosi sampratos
vizija, atsizvelgdamas | tris pagrindinius pasakojimus
apie mokymasi, pateiktus 1 zingsnyje, ir atsakymus | 2
zingsnyje uzduotus klausimus.

4.18vada: kai kiekvienas poros narys pasidalijo savo
jzvalgomis su partneriu, tarpininkas pakviecia dalyvius
pasidalyti savo apmastymais plenariniame posédyije.

5.Apibendrinimas: Sis etapas - tai grupinis veiklos

aptarimas. Tikslas - padeti grupes mokytojams
apmastyti Sios veiklos naudg ir tai, kaip jg baty galima
panaudoti didinant informuotumg apie tai, kaip

mokytojo mokymosi apibrezimas gali paveikti jo pozidrj

j darba kolegy grupéje.

RACAN Co-funded by the
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SUSIJUSIOS |GUDZIY GRUPES

arsisigstumereviss  GRUPAVIMAS
APRASYMA Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmeés kdrimas, abipusé jtaka
Siuo atveju tai reidkia idéja, kad mokytojai gali manyti turj galig
savo veiksmais daryti jtakg klasés klimatui.

LYDERYSTE

Proaktyvumas, individualus ir (arba) kolektyvinis veiksmas, bendras
prasmes kdrimas, abipuseé jtaka

Remiasi idéja, kad mokytojas gali atlikti vadovaujant] vaidmen;

rdpinantis klasés klimatu.

PARAMA

VEs KIT E Po KALB l! Venkite kaltés jausmo, sustabdykite vertinimg, empatijg, smalsuma

Siuo atveju tai susije su mintimi, kad mokytojai, imdamiesi
pagalbininky vaidmens, kvieCiami leisti klientams papasakoti
savo istorijg ir naudoti jy paciy kalbg savo patirciai apibadinti,
API BU DINIMAS elgdamiesi su jais taip, tarsi jie baty savo gyvenimo ekspertai.

Tai veikla, kurig jkvepé Mikhalsky, Panayotov ir NAUDA
McDonald (2019) sukurta metodika Co.Le.C.
(Conversation Lead by the Client). Dalyviai
suskirstomi j poras, kur paeiliui vienas atlieka

Si uzduotis moko mokytojus, kurie imasi fasilitatoriy vaidmens,
apmastyti pozidrj | vadovavimg "nuo vieno zingsnio atgal"
(Cantwell ir Holmes, 1994), kartu mokantis, kaip net
fasilitatoriaus, o kitas - kliento vaidmen]. pasirinkimas uzduoti klausimus i$ tikryjy gali turéti jtakoti
Klientas papasakoja problemg, su kuria pokalbio kryptj.

susiduria  dirbdamas  su  klasémis, o
Fasilitatorius taiko tam tikrg klausimy serija, KAIP ATLIKTI PRATIMA
kuria siekiama sukelti Kliento saviklausos
procesg. Fasilitatoriui tereikia uzduoti Sioje
lenteléje aprasytus klausimus. Reikia vengti

1.ParuoSimas: suskirstykite grupe | poras. Paaiskinkite

mokytojams, kad Sioje veikloje jie praktiskai iSbandys, kaip
padéti atskiram mokiniui ir (arba) klasei, kurdami klausimus,

atsakymy, idéjy, pasidlymy ir  (arba)

padedancius apmastyti jy problemas ar problemines

interpretacijy. situacijas;
. 2.Kliento vedamas pokalbis: visi pradeda pokalbj, kurio
PAGRINDINES FUN KCUOS metu vienas prisiima fasilitatoriaus, o kitas - kliento vaidmenj.

Jie pasikeicia vaidmenimis per puse nustatyto laiko. Mokymy

Tinka: mokiniams vadovas atkreipia démesj, kad kiekvienas Fasilitatorius tik

Sudetingumo lygis: vidutinis uzduoty lenteléje apradytus klausimus ir nieko daugiau;
Parametras: grupe 3.Baigiamasis etapas, iSvados: pasibaigus nustatytam
Minimalus dalyviy skaicius: bent 2 laikotarpiui, kiekviena pora 10 minuciy aptaria pratima.
Vidutine trukme: 60-75 minutés Siame etape galima pateikti keletg klausimy, kurie padéty
Speciali jranga: taip dalyviams apmastyti patirt]:

Internetiné versija: taip 4.Galutinis svarstymas: Kaip jums, atlikusiarrj Kliento
vaidmenj, sekesi bandyti parengti savo klausimus? Sis etapas

KONTAKTAI yra grupiné diskusija apie veikla.
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