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Focus su Proattività, Agentività personale e di

gruppo, Relazione come co-costruzione di

significato, Relazione come processo di

influenza reciproca.

Focus sulla leadership collaborativa, sulle

dinamiche di potere nella relazione, sulla

leadership partecipativa.

Focus su Approccio orientato agli obiettivi,

Approccio orientato al futuro, Lavorare su

ipotesi.

Focus sull'evitamento della colpevolizzazione,

sulla sospensione del giudizio, sull'empatia,

sull'atteggiamento curioso per gli altri.

Focus sull'approccio incentrato sulla

soluzione, sulla risoluzione dei problemi e sulla

mentalità di costruzione di soluzioni.
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