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Enfoque en la Proactividad, Agencia Personal y 

de Grupo, Relación como co-construcción de 

significado, Relación como proceso de 

influencia mutua.

Centrarse en el liderazgo colaborativo, la 

dinámica de poder en la relación, el liderazgo

está un paso por detrás.

Enfoque en el enfoque orientado a objetivos, 

Enfoque orientado al futuro, Trabajando en

hipótesis.

Concéntrese en evitar la culpa, suspender el

juicio, la empatía, la actitud de curiosidad.

Concéntrese en el enfoque centrado en la 

solución, la resolución de problemas frente a 

la mentalidad de construcción de 

soluciones.
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